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levads

Ir pagajusi gandriz pieci gadi, kops sakam macibu satura un pieejas pilnveidi,
vispirms formuléjot to, kadu vélamies redzét katru skolénu. Tagad Sis redz&jums,
ka katrs skoléns ir atbildigs sabiedribas dalibnieks, radoss daritajs, personiba ar
pasapzinu un lietpratéjs izaugsmeé, ir ietverts ari pienemtajas pirmsskolas izglitibas
vadlinijas, pamatizglitibas un vidéjas izglitibas standarta (pieejams: http:/bit.ly/
redzejums_par_skolenu). leklaujosas izglitibas principi ir Sada mérka istenosanas
pamats.

Vizija par ieklaujosu skolu jeb skolu katram bérnam ir iesp&jama un istenojama
praktiskas ikdienas darbibas ikviena gimeng, klas€, skola, pasvaldibas un valsts
[Tment. Skola katram bérnam nozimeé virzities no samierinasanas ar reizém ierasto
priekSstatu “més jau esam tikai masu skola” uz tadu macibu pieeju un organizaciju,
kur mérkis ir visiem sasniegt augstus, katra bérna stiprajam pusém un varésanai
nozimigus panakumus, nodrosinot katram kvalitativu pamatu un daudzpusigas
iespéjas. Tas nozimé ari paplasinatus un tostarp vispusigus izglitibas mérkus -
ierasti Sauru akademisku disciplinu vieta rodot arvien vairak iespéju skoléniem
pasiem pienemt atbildigus Iemumus, izdarit izvéles, saprast, kam der tas, ko macas
skola un kada pasaulé grib dzivot. leklaujo3a skola ir paredzéta ikvienam bérnam,
pienemot, ka katrs no viniem ir dazads.

Dazadiba ir resurss. Misu sabiedriba ir dazada - cilvéki runa dazadas valo-
das, mums ir dazadas gimenes, atskirigas intereses, spéjas un iespéjas. St dazadiba
sastopas skola, kur iespéjas sanemt kvalitativu izglitibu, bt kopa ar vienaudziem
un piedzivot draudzigas, atbalstoSas savstarpéjas attiecibas janodrosSina visiem.

Maci$anas skola ir daudzpuséja. Skoléni var macities cits no cita, izzinot atski-
rigu kultGru un pieredzi, atbalstot. Skoléni ir izcili savu skolotaju skolotaji. Dazadie
skoleni lauj bagatinat macibu saturu - skola var ienakt atskirigu kulttru tradici-
jas, talantigajiem skoléniem ir nepiecieSamas iespé&jas macities padzilinati, savu-
kart skoléni, kam nepiecieSama papildu palidziba, maca skolotajus veidot atbalsta
sistémas. Dazadiba rosina paplasinat skolas atbalsta personala loku (skola ienak
bérnu asistenti, skolotaju paligi) un rada jaunas sistémas, pieméram, atbalsta gru-
pas pedagogiem. Ta skola veidojas kulttra, kura macas visi.

Skola katram bérnam: ieteikumi ieklaujosas izglitibas istenosanai

Dazadiba ir vértiba. Sastopoties ar dazadibu, cilveki macas ieklausities, pama-
nit, palidzet, atbalstit, uzticéties un uznemties atbildibu. Tada sabiedriba ikviens
iederas un gust parliecibu par sevi. Dazadi skoléni, pienemot cits citu, kopa
macoties un mekléjot kompromisus, veido tolerantu sabiedribu, kura “visi ir visi”
(UNESCO, 2020). Bérns ir centra. Skola ikvienam bérnam nozimé parmainas
domasana - skolas darbibas centra liekot skolénus un macisanos plasaka izpratné.
Macibu saturu un prasmes papildina vértibas, ko patiesi izprot, pienem un darbi-
bas pierada katrs, kurs skola strada un macas.

leklaujosa skola jeb skola katram bérnam nozimé atbalstit ikviena macisanos -
[ldzdalibu un macisanas mérku sasniegsanu. Ta nav veérsta tikai uz Tpaso bérnu,
bet gan uz visiem, akcentéjot katra skoléna unikalas 1pasibas, stipras puses un
to nozimi macibu procesa. Sada skola veidojas, ja visa skolas kopiena sadarbojas,
1pasi sniedzot atbalstu skolotajiem, palidz radit pozitivu socialemocionalo klimatu
klasg, izmanto ieklaujosas pedagogijas stratégiju un visu pusu sadarbibu, ka ari
Isteno vértesanu, kas atbalsta macisanos. Tadé€jadi ieklaujosa skola klGst par dzi-
vesveidu, par ko apzinati nav jadoma (Dixon & Lois, 2004).

Ikviena skola var k|t aizvien ieklaujosaka, pienemt dazadibu un to izmantot, lai
bagatinatu macibu procesu, skolotaju un skolénu pieredzi. Nepastav viens parei-
zais veids, ka radit ieklaujosu skolu. Katra skola veido un pilnveido savu ieklau-
josas skolas modeli, jo véertibas, vajadzibas, resursi un pieredze ir neatkartojama,
unikala kombinacija, kas lauj 1stenot konkrétai vietai piemérotu katra bérna aka-
démisku un socialu izaugsmi.

Tapat katrai skolai ir atSkirigs sakuma punkts, kad tiek pienemts apzinats
Iemums doties ieklaujoSas skolas virziena. Pieméram, to var rosinat skolas kopie-
nas lémums, nemot véra skolénu vajadzibas, jo skola aptverta skolénu daZadiba
prasa mérktiecigu skolas virzibu ieklaujosas izglitibas virziena. Tas var sakties ka
novada vai pilsétas izglitibas politikas ierosinats process, ko skola atbalsta un ir
gatava istenot. Tapat parmainu célonis var bat vecaku izteikts priekslikums, ko
atbalsta skolotaji un vadibas komanda, kopa mekl€jot celus, ka skola ieklaut savas
apkaimes bérnus.
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Lai sniegtu ierosinajumus un palidzétu cela uz ieklaujoSu skolu, metodiskais
ltdzeklis ir veidots ka praktisks paligs skolu vadibas komandam un ikvienam skolas
darbiniekam.

Metodisko lidzekli veido divas dalas.

Pirmaja dala “Ka virzit skolas ka organizacijas darbu katra bérna atbalstam?”
aprakstiti tris batiski jautajumi, uz kuriem jaatbild vadibas komandai, veidojot
ieklaujosu skolu (European Agency for Special Needs and Inclusive Education,
2018):

e “Kadu skolu kopa veidosim?” - raksturota vienosanas par attistibas virzienu
(vizija, vértibas, mérki, kopienas izpratne par tiem);

e “Ka veidot komandu un stiprinat personalu?” - mudinats domat par personala
izaugsmi (darba kvalitati, macibu vajadzibam, iesp&jam pilnveidot zinasanas un
prasmes u. c.);

e “Ka veidot ieklaujosu skolas ka organizacijas kulttru?” - noradits par skolas ka
organizacijas stiprindsanu, veidojot sistémas, kas atbalsta ieklausanu (perso-
nala sadarbibu, tradicijas, partneribu ar vecakiem u. c.).

Aprakstitie pieméri un jautajumi palidzés vadibas komandam domat par savu
skolas celu ieklaujo3as izglitibas virziena.

Otraja dala “Ka macibas iesaistit katru skolénu?” raksturots, ka atbalstit visus
skolénus macibu procesa:

e “K3 iepazit skoléenu macisanas vajadzibas?” - skaidrots, ka katra bérna iepa-
Z1Sana, apzinot stipras puses, intereses, nepiecieSamo atbalstu, palidz izvirzit
ikvienam sasniedzamus mérkus;

e “Ka organizét diferencétu macibu procesu?”- piedavati Cetri virzieni, kuros
skolotajs var stradat, lai katram bérnam sniegtu iespéju iesaistities macibu pro-
cesa, nemot véra konkréto bérnu macisanas un atbalsta vajadzibas;

e “Ka vértét sniegumu un izaugsmi?” - ieklautas dazadas iespéjas, ka skolénam
demonstrét apgltas zinasanas un prasmes un ko nemt véra skolénu snieguma
un izaugsmes izvértésana, apkopojot un analizéjot visus pieejamos datus/
informaciju.

Skola katram bérnam: ieteikumi ieklaujosas izglitibas istenosanai

Metodiskais lidzeklis palidzés veidot priekSstatu par to, kas ir ieklaujosa skola,
ka to 1stenot skolas un klases limenos, iedvesmojot skolas kopienu doties ieklau-
josas izglitibas virziena. Teorétisku informaciju papildina praktiski pieméri no daza-
dam Latvijas skolam. Nodalu beigas pieejami jautajumi, uz kuriem ieteicams atbil-
det, lai izzinatu savas skolas macisanas kultlru un izvertétu turpmakas izaugsmes
virzibu.

Metodiskais lidzeklis rada iesp€ju skolu vadibas komandam, skolotajiem, veca-
kiem, kas iesaistiti skolu attistibas planosana, un skolu dibinatajiem:

e domat - kada varétu bt masu skola, ejot ieklaujosas izglitibas virzien3;
e vértét un planot - ko més varam darit, lai skola klGtu par ieklaujoSu skolu.

Piedavato ideju praktiska istenosana var palidzet citi Skola2030 izstradatie
metodiskie Iidzekli: “Ka attistit caurviju prasmes?”, “Macibu procesa pilnveides
atbalsts. Metodiskie ieteikumi parmainu vaditajiem un istenotajiem skola”, “Soci-
ali emocionala macisanas. Nodarbibu plani 1.-12. klasei”, kas atrodami macibu
resursu kratuvée: mape.skola2030.Iv.

Lai izdodas klat par ieklaujosu skolu!
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1. Ka virzit skolas ka organizacijas darbu katra bérna atbalstam?

Principi
e Katram skolénam piemeérota, intelektuali izaicinoSa un bagatinosa, fiziski
un emocionali drosa macibu vide skola veidojas ikdiena, mijiedarbojoties

dazadam puséem. leklaujosa skola nav divu skolotaju, atbalsta personala
vai tikai skolas vadibas atbildiba.

e Skolai ir svariga skaidra vizija, vértibas un mérki, tapéc attistibas virzienu
nosaka, visam pusém sadarbojoties. Skolas vizijas, mérku un vértibu
praktiska 1stenosana ir iesaistits ikviens.

e Skolas personals - vadibas komanda, skolot3ji, atbalsta personals,
tehniskie darbinieki - zina, kada ir vinu loma un skola veicamie pienakumi
un ka vinu darbiba ikdiena sekmé (vai kavé) ieklaujosas skolas veidosanos.

e Lai pienemtu dazadibu un spétu sniegt visiem skoléniem macibu procesa
nepiecieSamo, skolotaji un vadibas komanda darba ikdiena sistémiski
un koordinéti macas pasi un sanem atbalstu.

¢ |zveidota atbalsta sistéma rada macisanas kopienu, kura skolotaji
un vadiba profesionali attistas.

Vadibas komandas loma ir palidzét ikvienam skolas darbiniekam apzinaties
skolas mérkus un 1stenot praktiskas darbibas, kas atbalsta un rada iespéjas katram
iesaistTtajam iet vienota virziena. Tas nozimé vadit, istenojot tris funkcijas: 1) for-
mulét viziju un mérkus, tos sasniedzot; 2) mérktiecigi atbalstit personala virzibu
un izaugsmi, kas ir nepiecieSama, lai prasmigi macibu procesa palidzetu ikvienam
bérnam; 3) veidot ieklaujosas skolas ka organizacijas kultdru.

1.1. Kadu skolu kopa veidot?

Vienosanos par skolas viziju un mérkiem ieteicams panakt, veicot tris solus:
1) ar visam ieinteresétajam pusém sarunajoties par to, kada varétu bat skolas vizija
un mérki; 2) apzinot esoso situaciju; 3) veidojot izpratni par viziju un mérkiem.

1.1.1. Ka veidot visu ieintereséto pusu sarunu par skolas
viziju un vértibam?

Virziba ieklaujosas un atbilstosi katra bérna attistibas iesp&jam sniedzosas
skolas virziena sakas ar sarunam un diskusijam starp dazadam ieinteresétajam
pusém, raksturojot, kadus skolénus, skolotajus, vadibas komandu un vecakus
vélétos redzét sava skola. Sarunu laika ieteicams parrunat jautajumus par to, cik
atskirigi macas dazadi bérni, pieméram, daloties ar pieredzi, kas skolotajiem bijusi
klase, atklajot piedzivotas gratibas un to risinajumus, akcentéjot gimenes lomu un
iesaistes iesp€jas.

Lai izvertétu, cik liela méra skola jau Sobrid 1steno ieklaujosu izgltibu, iespé-
jams izmantot indikatorus (Booth and Ainscow, 2002), kas aptver tris dimensi-
jas: 1) ieklaujosas kultGiras veidosanu, 2) ieklaujosas ricibpolitikas radisanu un
Istenosanu skola un 3) Tstenoto ieklausanas praksu pilnveidosanu. Pieméram,
indikatoros ir formuléts, ka izglitiba ir ieklaujosa, ja:

e visus skolénus un skolotajus uztver ka lidztiesigus;

e skolas kultdru, politiku un darbibu parveido, lai atbilstu dazadiem skoléniem,
kas ir skolas apkaimé;

e samazina skérslus macisanas procesam un lidzdalibai visiem skoléniem, ne tikai
skoléniem ar traucéjumiem vai tiem, kuri ietilpst kategorija “skoléns ar specia-
lam vajadzibam”;

e skolenu atskiribas uztver ka resursu, kas atbalsta, nevis apgritina macisanos.

© Valsts izglitibas satura centrs | ESF projekts Nr. 8.3.1.1/16/1/002 Kompetencu pieeja macibu saturd



Sie indikatori var noderét, formul&jot savu viziju un redz&jumu par to, kadu
skolu veidosiet. Vairak par indikatoriem lasiet metodiska materiala “lkviens ir gai-
dits skola” 2. nodala “leklaujosas pedagogijas principi: ikviens bérns ir vértiba”,
10.-19. Ipp. (pieejams: https:/www.integration.lv/uploads/files/informativie-ma-
teriali/2012/metodiskais_materials_ikviens_ir_gaidits_skola.pdf).

Dazadam ieinteresétajam pusém sarunajoties, svarigi vienoties par savu redzée-
jumu - aprakstit véertibas un to, ka tas varés ieraudzit skolas ikdiena. lerosmei
piedavajam piemeéru.

Skola katram bérnam: ieteikumi ieklaujosas izglitibas istenosanai

Ka atpazit skolu katram bérnam?
leklaujosu skolu var pazit péc pazimém, kas raksturo macisanas vidi.

e Skoléni un darbinieki skola jatas ka savéjie. Visi sveicinas,
sarunajas, uzsmaida, pasaka ko uzmundrinosu. Visi vélas nakt
uz skolu.

e Skola var ieraudzit prieku un lepnumu. Skoléni priecajas un lepojas
ar saviem un vienaudZu sasniegumiem. Skoléni ar aizrautibu stasta
par padarito, atklato, piedzivoto. Jaunakajas klasés ir sasniegumu
izdimdinasanas rituali.

e Skoléni, skolotaji, vecaki noveérte pieliktas pules, parvarétas gratibas,
ieguldito darbu. Skoléni, sastopoties ar sarezgitam situacijam,
mégina rast risinajumu, eksperimentg, ja nepiecieSams - prasa
palidzibu (un to ari sanem). Vini zina, ka gritibas ir dala no macisanas,
kad izdodas tas parvarét, tiek stiprinata griba, un $i pieredze ir noderiga
vélak, macoties jebko citu. To apstiprina skolotaju sniegta atgriezeniska
saite.

e Skolénu starpa veidojas draudzigas attiecibas. Vini palidz cits citam, vélas
bat kopa - darbojas grupas, veido kopéjus projektus, spélé sporta spéles,
plano brivo laiku u. c. Kircinasana, ja tada rodas, tiek pamanita, parrunata
un noversta.

e Gritibas, sarezgijumi, paridarijumi netiek slépti. Sastopoties ar

nozimigam nesaskanam, paridarijumu, konfliktu, puses nomierinas,
izvérte situaciju un ir gatavas meklét risinajumu. Konfliktus un
nesaskanas vienmeér risina, nevis aizmirst - tas netiek pielauts.

Skola personals doma par katru bérnu, nevis tikai par tiem, kas talantigi
vai pieprasa uzmanibu. To var ieraudzit macibu stundas - diferencétais
saturs, apjoms un skolotaju sniegta atgriezeniska saite motivé ikvienu
skolénu darbam. Nav t. s. vidéja bérna, kam stunda tiek veltita.

Skoléniem ir pieejams individualizéts atbalsts, kas atbilst ikviena macibu
vajadzibam. Tas ir iesp&jas macities padzilinati un papildus, ka art apgit
sociali piemérotu, pasa skoléna parvalditu uzvedibu. Atbalsts palidz
ieklauties macibu stundas, 1stenojot personiskos macisanas merkus.

Skola veido atbalsta sistémas skolotajiem. Tas nozimé, ka skolotaji dalas
ar savu pieredzi, tai skaita ar pozitivo, un piedzivotajam parmainam.
Skolotaji IGdz un sanem atbalstu, lai stradatu ar dazadiem bérniem.

Ja nepiecieSams, piesaista papildu personalu - skolotaju paligus vai
skolénu asistentus.

Skolotaji un vadiba macas no ikdienas pieredzes skola. Tiesi stundas
piedzivota izdoSanas, grutibas, kuras risina, izveidotie un praksé parbau-
ditie atbalsta mehanismi (ka bérniem, ta skolotajiem) ir visnoderigaka
pieredze. Tapéc skola doma par sadas pieredzes gsanu, apkoposanu
un sistematizésanu, veidojot savu ieklaujosas izglitibas stastu/modeli.

Vecaki ir skolas sadarbibas partneri. Tiesi tapéc skola doma par vecaku
iesaisti, nemot véra dazadas bérnu un vecaku vajadzibas. Batiski iesaistit
visus vecakus - gan tos, kas ir gatavi aktivi piedalities un sniegt atbalstu,

vélas nakt uz skolu, lai kopa atbalstitu bérnu macisanos.

Skolai ir daudzveidigi sadarbibas partneri. Svarigi atceréties, ka
sadarbibas partneri - citas skolas, biedribas un socialie uznémumi,
pasvaldibas instittcijas, brivpratigie u. c. - palidz sasniegt skolas izvirzitos
merkus: sniedz atbalstu, konsultacijas, rada iespéjas macities, palidz
risinat sarezgitas situacijas.

s

© Valsts izglitibas satura centrs | ESF projekts Nr. 8.3.1.1/16/1/002 Kompetencu pieeja macibu saturd



https://www.integration.lv/uploads/files/informativie-materiali/2012/metodiskais_materials_ikviens_ir_gaidits_skola.pdf
https://www.integration.lv/uploads/files/informativie-materiali/2012/metodiskais_materials_ikviens_ir_gaidits_skola.pdf

1.1.2. Ka novértét esoso situdaciju?

Sodienas skolas vértibas var ieraudzit ikdienas darbibas - skolénu, skolotaju un
vadibas komandas ierastaja uzvediba un situacijas, kas raksturo istenoto macisanu
un macisanos, ka ari vidi klasé un skola.

Noveérota uzvediba un situacijas var ari palidzet apzinat pretrunas starp to, kas
rakstits skolas dokumentos un realo dzivi klasé un skola, un saprast izaugsmes
vajadzibas. Pieméram, skola var aprakstit savstarp€jo cienu un sadarbibu ka vér-
tibu, tacu ikdiena iespéjams noverot neatrisinatas, regularas nesaskanas starp dalu
skoléniem un skolotajiem vai ari starp dazadu grupu skoléniem. Si pretruna palidz
atklat batiskas vajadzibas un noteikt turpmakos attistibas virzienus.

1.1.3. Ka formulét mérkus un attistibas virzienus?

Kad reala situacija ir salidzinata ar vélmém, iespéjams nosaukt, pamatot un
aprakstit skolas attistibas virzienu, viziju un mérkus, nosakot kritérijus vai pazi-
mes, kas liecinas par celu uz tiem.

S posma Tstenosana var biit laikietilpiga. Ar komandas rakstito svarigi iepazi-
ties visam ieinteresétajam pusém - skolas darbiniekiem, skoléniem, vecakiem, ja
iespéjams - pat dibinatajiem. Mérktiecigas savstarpéjas sarunas lauj saprast, vai:

e visas puses piekrit $adai virzibai (varbat kas ir piemirsts?);
e rakstitais ir saprotams un vienadi interpretéts dazadas grupas;
e katrs iesaistitais zina, kadas vina darbibas palidzés istenot veértibas, viziju vai
meérkus ikdiena;
e ir skaidrs, kad un ka parliecinaties par to, vai attistiba norit noteiktaja virziena.
lespejams, péc sarunam izveidotais teksts bus japapildina un japilnveido, nemot
véra ieteikumus. Svarigi, lai visas puses uznemas atbildibu par mérku sasniegSanu
un uzsak to Tstenot.

Ko atceréties un pardomat ikdienas darba?

Skolas vertibas svarigi ieraudzit ikdieniSkas situacijas. Paverojiet, ka skola visi
sasveicinas un kadu nozimi pieskir sveicienam! leklausieties skolénu, skolotaju,
citu darbinieku un vecaku stastos par skolu! Kadu pieredzi tajos var sadzirdét?

Skola katram bérnam: ieteikumi ieklaujosas izglitibas istenosanai

1.2. Ka veidot komandu un stiprinat personalu?

Skolu ieklaujosa virziena vada komanda, kas 1steno viziju un mérkus. Koman-
dai, kuras mérkis ir sasniegt un ieklaut katru bérnu, ir divas atbalsta funkcijas:
1) sekmét un nodrosinat prieksnoteikumus par visu skolénu macisanos; 2) sniegt
atbalstu skolotajiem 31 procesa istenosana, virzot skolu iecerétaja attistibas vir-
ziena.

Komandas sastavu nosaka skola pieejamie cilvékresursi. Svarigs skolas vadi-
bas uzdevums ir Istenot dalttu lideribu, proti, atbildibu par skola istenoto ieklau-
Sanu nodalit starp dazada mena profesionaliem, kas pieejami skola. Galvenais,
lai Sie darbinieki ir ieintereséti skolas attistiba un pienem izvéléto izaugsmes vir-
zienu.

Viena skola komandu var veidot socialais pedagogs kopa ar metodisko komi-
siju vaditajiem un vaditaja vietnieku audzinasanas joma. Cita skola komanda var
sakties ar skolotaju, kuram ir nozimiga pieredze dazado skolénu izglitosana un
kuru augstu vérté ka audzinataju un macibu priekSmeta skolotaju. Vinam var uzti-
cét komandas veidoSanu, nemot véra skola esosos cilvékresursus. Vel kada skola
ieklaujosas izglitibas komanda izveidojas no skolas vadibas grupas, tai piesaistot
citus specialistus. Tatad komandas sastavs var bt dazads, bet svarigi, ka sarunas
par Siem jautajumiem ikdiena notiek skolas vadibas komandas limeni, tadéel regu-
larajas iestades vadibas apspriedés un procesos ir ieteicams ieklaut kadu no Sis
komandas parstavjiem.

1.2.1. Ka veicinat persondla izaugsmi?

Lai Tstenotu izvirzitos mérkus, ieklaujosa skola (vadibas) komandai, sadarbojo-
ties ar personalu, nepiecieSams skaidri definét, ko sagaida no katra profesionala,
tai skaita no skolotajiem, atbalsta personam, vadibas, tehniska personala. lece-
res ir saistitas ar skolas viziju - tas ietver sagaidamas darbibas, kas lauj istenot
viziju.
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“Masu skola viens no logopéda uzdevumiem ir palidzét bérniem ar valodas
attistibas traucéjumiem, lai var macities klasé kopa ar vienaudziem. Tas nozime,
ka logopéds iepazist bérnu vajadzibas, stradajot individuali vai mazajas grupas,
un attista prasmes, kas bérnam nepiecieSamas darbam klasé. Logopéds art
atbalsta skolotaju - palidz veidot atgadnes, vardnicas, diferencét uzdevumus.
Ir klases, kur tieSi logopéds latviesu valoda darbojas ka otrs skolot3js, palidzot
tikt gala ar macibu uzdevumiem bérniem, kas nav pietiekami patstavigi.’

Direktora vietniece

Kad zinams, ko sagaida no katra profesionala, ieteicams parraudzit, novértét
skolotaju profesionalas pilnveides vajadzibas un atbalstit katra skolotaja profe-
sionalo izaugsmi, lai skolotaji var macities stradat ar katru skolénu/visiem skolé-
niem.

Lai skola attistitu ieklaujoSo izglitibu, arT pedagogiem svarigi pilnveidot savas
zinasanas un prasmes, pieméram, $ados virzienos: personala savstarpéja sadar-
biba skolénu atbalstisanai, macibu procesa diferencésana, darbs ar bérniem,
kuriem ir izaicinosa uzvediba (Theoharis, Causton, 2015), stratégijas pozitivas
uzvedibas atbalstam, ieklaujosas klases vadiba, atbalsts skolotajam darba ar gime-
ném (Faragher et. al., 2020). Pedagogi, identificéjot savas macisanas vajadzibas,
atbilstosi veido profesionalas izaugsmes planus.

Domajot par izaugsmi skola, batiski meklét atbildes uz jautajumiem, kas saistiti
ar personala izaugsmi.

e Kad un ka istenot skolotaju profesionalas izaugsmes vajadzibu apzinasanu?
e Ka un kur skolotaji pilnveidos nepiecieSamas (apzinatas) zinasanas un prasmes?
e Ka parliecinaties, ka prasmes ir pilnveidotas?

Skola katram bérnam: ieteikumi ieklaujosas izglitibas istenosanai

“Precizéjot skolotaja lomu un uzsakot skolotaju macisanos, var atklaties, ka
dala skolotaju nevélas stradat ieklaujosa skola. To var skaidrot dazadi - vieni
ir pieradusi, ka skolénus dala grupas péc spéju limena, citiem trakst nepiecie-
Samas prasmes un nav Vélésanas tadas iegut, vél citiem nav pieredzes, tapéc
vini jatas nobijusies, sastopot dazadus bérnus. Parrunajot Sos jautajumus ar
kolégiem, veidojas skaidraks priekstats par katra skolotaja turpmako vélésa-
nos augt un mactties. Nevajag baidtties, ja, ejot ieklaujosas skolas virziena,
darbinieku sastavs mainisies. Skolotaji, kas paliek, ir atvérti, gatavi sarunaties
un mactties, nebaidas eksperimentét un prasit padomu.”

Skolas direktore

Skolotaju un vadibas maciSanas procesa butiski apzinati veidot profesionalu
kopienu, kas regulari analizé skolas ikdiena istenotas ieklaujosas prakses un sav-
starp€jo sadarbibu, atbalstu. Tapéc jaatrod laiks savstarpéjam, mérktiecigam saru-
nam, kas nostiprina skolotaju prasmes stradat ar ikvienu skolas bérnu.

Vairak par skolotaju maciSanas vajadzibu noteiksanu un mérktieciga atbalsta
planosanu lasiet Skola2030 materiala “Macibu procesa pilnveides atbalsts. Meto-
diskie ieteikumi parmainu vaditajiem un istenotajiem skola” 3. nodala, 22.-42. lpp.
(pieejams: https:/mape.skola2030.lv/resources/5949).

Ko atceréties un pardomat ikdienas darba?

Izvértéjiet skolotaju attieksmi pret pasizaugsmi! Ko vini dara un saka, sanemot
informaciju par planotam macibam vai superviziju? Par ko skolotaji runa cits
ar citu? Nebaidieties parrunat redzeto ar kolégiem, raksturojot pasa izjusto un
koléga demonstréto attieksmi!

'y
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1.2.2. Ka paplasinat atbalsta persondala komandu?

Skolotaja atbildiga attieksme pret savu darbu - vaditas macibu stundas, iste-
notie klasvadibas panémieni, komunikacija ar skoléniem, sareZgitu situaciju risi-
nasana - rada plasakas iesp€jas macities visiem, un to novéerté skoléni, vecaki un
kolégi. Tacu, sastopoties ar dazadibu, skolotajam bieZi ir nepiecieSams atbalsts,
vadot macibu stundas. Tapéc vadibas komandas uzdevums ir rast iespéjas izman-
tot pieejamos cilvékresursus un piesaistit papildu resursus. Skolas, nemot véra
pieejamos resursus un katra specialista kvalifikaciju, var piesaistit citus specialis-
tus - skolotaja paligus un skolénu asistentus.

Ta, pieméram, skolotaja paligs:

e palidz skoléniem iesaistities macibu procesa, noturét uzmanibu, pabeigt uzsak-

tos uzdevumus, planot nakamas darbibas u. c.;

e atbalsta skolotajus darba ar skoléniem, kam raksturigi uzvedibas traucéjumi,
palidzot nomierinaties vai ievérot klases noteikumus;

e atbalsta skolénus ar disleksiju/disgrafiju (lasa prieksa, palidz skoléniem pie-
rakstit vinu domas u. tml.);

e véro un atbalsta skolénu sociali emocionalas vajadzibas;

e sniedz atgriezenisko saiti skoléniem un raksturo skolénu macisanos skolota-
jiem;

e palidz organizét starpbrizus.

Tapat ari skolotaja paligs piedalas visas skolotajiem nodrosinatajas macibas
un atbalsta pasakumos (pieméram, audzinat3ju/skolotaju sarunas par skolénu
izaugsmi, supervizijas).

Savukart, ja ieklauj bérnus ar funkcionaliem trauc&jumiem, skolas darbinieku
komandu papildina skolénu individualie asistenti. Asistentam ir nepiecieSams
palidzét saprast, kada ir vina loma bérna atbalstisana, lai veicinatu akadémisko
izaugsmi, attistitu saskarsmes prasmes, emociju un domu apzinasanos un par-
valdibu, palidzétu skolénam k|Gt patstavigakam. Tapéc iesp&jams izmantot sadus
atbalsta veidus:

e vérot citu bérnu asistentus praktiska darbiba (art cita skola);
e piedalities skolotaju talakizglitibas kursos;

Skola katram bérnam: ieteikumi ieklaujosas izglitibas istenosanai

e parrunat dienas notikumus ar noteikto atbalsta personalu;
e veidot atbalsta grupas/supervizijas tiesi asistentiem.

Skolotaju komandu skola, kas atverta visiem bérniem, atbalsta tehniskais sko-
las personals. PatieSam ir batiski, ka gan skolas autobusa Soferis, gan garderobes
deZurants, gan saimnieces édnica prot sarunaties un ieraudzit bérnu vajadzibas.
Loti biezi tiesi Sie cilveki, satikti no pasa rita, dod pirmo impulsu, kas mudina doties
uz macibu stundam un aktivi tajas piedalities. Lidz ar to komandas viens no uzde-
vumiem ir izglitot tehnisko personalu par vinu lomu skolas kopiena un bérnu izgli-
tibas pieredzes veidosana.

1.3. Ka veidot ieklaujosu skolas ka organizacijas
kultaru?

Sakot veidot ieklaujo3as skolas ka organizacijas kulttru, skolas komandai ietei-
cams rast atbildes uz jautajumiem, kas saistiti ar to. Talak dazi pieméri, bet jauta-
jumu sarakstu ieteicams paplasinat, izvéloties pasSiem nozimigu virzienu.

e Ka macibu satura apguvi savstarpéji saskanot un pielagot dazadajiem skolé-
niem?

e K3 macibu procesa atbalstit katru skolénu?

e Kadi bls musu skolas Tpasie pasakumi, tradicijas?

e Par kadiem jautajumiem un ka 1stenot sadarbibu skola un arpus tas?

Komandai, stradajot izvélétajos virzienos, rodas pieredze un veidojas sistémas
bérna atbalstam, ka izmantot uzkrato pieredzi. Ta skola ka organizacija top stip-
raka, jo tas pasparné top noteiktas prakses jeb ierastas darbibas, kas rada iespé&jas
macitties visiem bérniem, nemot véra ikviena skoléna macibu vajadzibas.

1.3.1. Ka saskanot un dazadiem skoléniem pielagot macibu saturu?
Lai skoléenu pieredzi skola padaritu mazak sadrumstalotu pa dazadiem macibu
priekSmetiem, bet tiesi pret€ji - apgustamais macibu saturs raditu vienotu kop-
skatu un skoléni stundas varétu izmantot art citos priekSmetos apgtto, skolota-
jiem jasaskano savi plani. Janem véra, ka bérni macas atskirigi - viniem ir atskirigas
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priek$zinasanas, var bltu vajadzigs atskirigs laiks, lai izprastu jauno informaciju,
vieni izmanto vizualus atbalsta rikus, lai saprastu un atcerétos, citiem pietiek
dzirdeto izméginat darbiba. Skolas komandai ir jameklé atbildes uz jautajumu, ka
praktiski istenot dazadotu maciSanas procesu. lerosmei piedavajam jautajumu pie-
merus, kas var palidzét komandai domat par macibu satura apguves saskano$anu
un pielagosanu visiem skolas skoléniem.

e Ka skolotaji sadarbojas un saskano dazadu macibu priekSmetu tematu secibu,
lai viena laika vai secigi runatu par lidzigiem vai saistitiem sasniedzamajiem
rezultatiem, ta atvieglojot macibu satura izpratni un sniedzot iesp€jas macities
padzilinati?

e Ka skolotaji dalas ar pieredzi veiksmiga macibu satura pielagosana dazadiem
bérniem? Varbit nepiecieSams izveidot sistému, kura skolotaji dalas ar pozi-
tivo, iedroSina un atbalsta citus paméginat?

e Ka nemt véra dazadu skolénu vajadzibas, saskanojot gada tematisko planu un
skolotaju sadarbibu? Kurs skolotajs parliecinasies par to, vai $aja macibu gada
katram skolénam bs iesp€ja izmantot savas stipras puses, talantu un spéjas?

e Kadi cilvekresursi ir pieejami skola, lai atbalstitu skolotajus macibu satura pie-
lagosanai dazadiem bérniem? Varbut metodikis, specialas izglitibas skolot3js,
logopéds var palidzet dazadot stunda paredzétos uzdevumus?

e Kadi metodiskie materiali, vizualie uzskates lidzekli, spéles vai tiessaistes riki
u. c. materiali, kas palidz skoléniem izprast macibu saturu un apgt nepieciesa-
mas prasmes dazados limenos, mums ir pieejami? Varbut nepiecieSams papla-
Sinat pieejamo materialu/metodikas klastu?

e K3 izcelt skolénu macibu sasniegumus klasé, kur macas tik dazadi skoléni?
Vai masu skolotaji prot ieraudzit katra skoléna stipras puses, tas novertét un
izmantot ikdienas macibu darba? Ka skolotaji sniedz atgriezenisko saiti?

e Kads individualais atbalsts ir pieejams dazadiem skoléniem (tai skait3 talantiga-
jiem) macibu satura apguvé? Pieméram. Vai talantigajiem skoléniem ir iespéjas
macities papildus vai padzilinati? Vai bérniem, kas atgriezusSies Latvija, ir nodro-
Sinats atbalsts valodas apguvei? Ka skola gist parliecibu, ka sniegtais atbalsts
piemérots skolénu vajadzibam?

Skola katram bérnam: ieteikumi ieklaujosas izglitibas istenosanai

“Masu skola ir skaidri noskirtas atbildibas. Katra skolotaju metodiska komi-
sija atbild par to, lai savaktu un izplatitu pieredzi, ka stradat ar dazadiem skolé-
niem, vinus visus iesaistot. Ta matematiki veido uzdevumu krajumus atbilstosi
lfmeniem, tai skaita matematiskas spéles, valodnieki veido atgadnes un ekspe-
rimenté ar to, ka palidzét saprast tekstu dazadiem bérniem, dabaszinibas,
fizika, kimija skolotaji rada piemérus, ka bérni var piedalities dazadu limenu
macibu uzdevumos, kas attista pétnieciskas prasmes. Més méginam macities
pasi no savas pieredzes. Procesa skolotaji var izmantot atbalsta personalu
(specialo un socialo pedagogu, psihologu, logopédu) konsultacijam, stundu vai
konkrétu bérnu vérosanai, lai konstatétu, kas darbojas, kas vél vajadzigs. Par
padarito runajam skolas sanaksmés. Esam atklajusi - mums dazas klasés atse-
viskos prieksmetos ir vajadzigs skolotaja paligs, domajam to lGgt pasvaldibai.”’

Vidusskolas direktores vietniece

1.3.2. Ka virzit un atbalstit katru skolotaju?

Domajot par macibu procesu, svarigi apzinat veidus, ka atbalstit skolotajus
ikdiena, lai vinu darbs ar dazadiem skoléniem lautu sasniegt planotos sasniedza-
mos rezultatus un pasu izvirzitos mérkus. Janem véra, ka dazadu sareZgitu jauta-
jumu risinasana, ar ko skolotaji sastopas stunda, ir visas skolas, nevis viena peda-
goga atbildiba. Taja pasa laika skolotajs ir atbildigs par savu profesionalo izaugsmi
un risinajumu meklésanu, sadarbojoties ar kolégiem.

Komandai var palidzet atbilstosi jautajumi, kas saistiti ar macibu procesu un
skolotajiem nepiecieSamo atbalstu.

e Ka komanda/specialisti atbalsta skolotajus, lai vini varétu iepazit savus sko-
lénus - apzinat stipras puses, pasibas, talantus/spéjas, macibu vajadzibas un
daltties ar So informaciju? Tas var bt individualas sarunas ar bérniem un veca-
kiem, mérktieciga dazadu skolotaju 1stenota skolénu véro$ana savas stundas,
kam seko kopéjas skolotaju sarunas u. c.

e Ka sadalit atbildibu par dazado skolénu izaugsmes veicinasanu starp skola pie-
ejamo personalu - audzinataju, skolotajiem, atbalsta personalu, vadibu u. c.?
Svarigi atceréties, ka bérniem nepiecieSamo prasmiju attistiSana nav tikai klases
audzinataja uzdevums. Tiesi tapéc nepiecieSams radit sistému, vienojoties, ka
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dazadi skolotaji sadarbosies un klases ietvaros bérniem macis ievérot noteiku-
mus, planot darbu norisi, sekot lidzi padaritajam u. c.

e Ka pielagot macibu fizisko vidi klasé katra bérna vajadzibam, domajot par bér-
niem ar uzvedibas traucéjumiem, sensori jltigiem bérniem, bérniem ar nepie-
tiekamu valodas attistibu u. tml.?

e Ka atbalstit skolotajus situacijas, ar ko vini sastopas ikdiena klas€? Ka radit
iesp€jas no Sim situacijam macities? Ka veidot sistému, kura skolotaji nevis
tikai stdzetos, bet mérktiecigi prasitu palidzibu un izmantotu piedavatos rikus
un risinajumus?

e K3 konstatét izdoSanos, dalities ar to kolégu starpa un uzkrat pieredzi? Ka
mérktiecigi veidot skola uzskatu, ka pedagogi, savstarpé€ji sadarbojoties, rod
labakos risinajumus dazadam sarezgitam situacijam klasé?

“Mans ka metodikes uzdevums ir piedalities stundu vérosana, lai atbalstitu
skolotajus praktiska darba ar bérniem. Es véroju visu bérnu lidzdalibu, apzinot
tos, kuriem nepiecieSams papildu atbalsts, lai aktivi iesaistitos. VisbieZzak sko-
Ieniem vajag vienkarsi istenojamu palidzibu - Tsu skolotaja atgriezenisko saiti,
uz lapas tiesi vinam uzrakstitu stunda veicamo uzdevumu sarakstu, atgadnes
par uzvedibu klasé. Més kopa ar skolotaju to izdaram, un es palidzu skolota-
jiem ieraudzit parmainas - skoléns ilgaku laiku koncentréjies darba uzdevuma
veikSanai; skoléns kluvis patstavigaks. Nebaidos teikt - skolotaji gaida mani
atnakam, citreiz pat saka: sen neesi bijusi, atnac. Tatad vini man uzticas, un
musu kopéja sadarbiba palidz organizét macisanos klasé.”

Sakumskolas metodike

Ko atceréties un pardomat ikdienas darba?

Paveérojiet skolotajus! Ka skolotajs, beidzis macibu stundu, to raksturo kolée-
giem? Ar ko vins lepojas? Ka rikojas, sastopoties ar neizdosanos? Kadus jau-
tajumus vins uzdod kolégiem? Kadas situacijas skolotajs prasa palidzibu? Kas
un kad vinam var palidzet?

Skola katram bérnam: ieteikumi ieklaujosas izglitibas istenosanai

1.3.3. Ka veidot ieklaujosus pasdkumus un tradicijas?

leklaujosa skola ari planotie un istenotie skolas pasakumi un tradicijas rada
iespé&ju paust skolas vértibas praktiska darbiba. Sie pasakumi var bit saistiti ar
macibu satura apguvi, tostarp art arpus klases robezam, ta dodot iesp€ju skolé-
niem attistit un izpaust savas stipras puses, piedzivot pozitivas emocijas un kopa
basanu. Butiski dot iespéju skoléniem radit pasakumus pasiem, pamazam mazinot
skolotaja ieguldijumu vai lidzdalibu.

Izvértéjot skolas istenotos pasakumus vai planojot jaunus, varat izmantot rosi-
nosus jautajumus.

o Ka skoléni raksturo tradicionalo/ierasto pasakumu? Vai vini visi gaida ta norisi?
Kapec?

e Ka pasakums ir saistits ar skoléniem nepiecieSamo zinasanu un prasmju apguvi/
macibu saturu?

e Kada ir pasakuma/projekta pievienota vertiba? Ko skoléni macas/iegust 3aja
procesa un rezultata? Vai pasakums rada iesp&jas macities to, kas ir nozimigi?

e Vai pasakuma/projekta var piedalities jebkurs skoléns? Ka més par to varam
uzzinat? Ka pasakumu veidoSanas procesa un projektu Tsteno$ana varam
iesaistit ne tikai aktivos, zino3os, ieinteresétos, bet dazadus skolénus?

e Vai, parskatot esoSo pasakumu planu, katram skolénam ir raditas iespé€jas pie-
dalities vismaz viena pasakuma, izmantojot savu talantu, personibas ipasibas,
stipras puses?

e Ka skola apkopo pieredzi, ko skoléni ieglst no lidzdalibas skolas vai klases
organizétos pasakumos, lai parliecinatos, ka izvirzitie mérki ir sasniegti?
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“Musu sakumskola ir tradicija - Ziemassvétku uzveduma piedalas visi sko-
las skoléni, kas pasi rada uzvedumu. Ta vini gist parliecibu par savam stip-
rajam pusém un pieredzi liela méroga projekta izstradé un Tstenosana kopa
ar vienaudziem. Viss sakas ar to, ka tiek radits kopéjs stasts. Skoléni kopa ar
audzinataju vai latviesu valodas skolotaju rada tekstus atbilstosi savas klases
noteiktam tematam. Pieméram, tas var bt celojums, un katra klase iztélojas
savu celojumu, to apraksta un ataino, nemot véra dazados klases skolénus.
Tas var but stasts, ko katra klase maina un pilnveido, parceloties uz dazadiem
laikiem un norises vietam. Balstoties uz So stastu, klase kopigi veido un uzved
uzvedumu, ko rada skatitajiem - paréjiem skoléniem. Uzvedumam atvélétais
laiks nav ilgs - 10 minGtes -, tacu tas ir pietiekami ilgs, ja doma par katru
minGti un katru skolénu.

Stasts tiek veidots kopa, katram skolénam piekritot lomai vai télam, ko
attélot. Ja klasé ir skoléni, kas vél nejtas drosi kapt uz skatuves (parasti tie ir
bérni, kas nesen mainijusi skolu), viniem tiek uzticéti citi batiski uzdevumi -
videomontazu sagatavosana, fona prezentacijas vadisana.

Péc uzveduma audzinataja ar bérniem izanalizé notikuso - gan gatavosa-
nos, gan pasu uzstasanos. Bérni saprot, ko ir macijusies - radosi domat un
rikoties, planot, parvarét nedroSibu, izkepuroties no negaiditam parmainam.
Tas ir pasakums, ko gaida visi!”

Direktora vietniece

Ko atceréties un pardomat ikdienas darba?

Padomajiet par tuvako planoto pasakumu skola! Vai skoléni un skolotaji zina,
kapéc skola notiek tiesi Sis pasakums? Vai vini var pateikt, ko tas dod sko-
Ieniem, skolotajiem, skolai? Vai skolas pasakumos iesaista visus skolénus?
Kapec?

Skola katram bérnam: ieteikumi ieklaujosas izglitibas istenosanai

1.3.4. Ka veidot attiecibas ar plasdaku kopienu?

Veidojot cieSu partneribu ar vecakiem, kopienu un plasaku sabiedribu, skola
ieglst sadarbibas partnerus un resursus, kas noder skolas ikdiena. Komandas
uzdevums ir apzinat skolas dazadas vajadzibas un meklét iesp€jas tas atbalstit,
izmantojot arpus skolas pieejamos resursus.

Vecaki ir primarie skolas sadarbibas partneri. Vini pazist savus bérnus, tapéc
daudzas gimenes meklé veidu, ka atbalstit skolénu macisanos. Taja pasa laika ir
nav gatavi sadarbibai. Tad komandas uzdevums ir domat, ka uzsakt veidot partne-
ribu ar vecakiem.

Talak dazi jautajumi, kas var rosinat pardomas par sadarbibu ar vecakiem.
Ka més esam vecakus iesaistijusi lidz sim? Kadu vecaku atbalstu un palidzibu

esam pieredzejusi? Kas Saja procesa un rezultata bija vértigs, turpmak izman-
tojams?
e Ka més varam paplasinat veiksmigo sadarbibas pieredzi?
Kada veida atbalsts vecakiem bitu nepiecieSams, lai vini klGtu par nozimiga-
kiem sadarbibas partneriem?
Vai skola ir skaidras abu pusu sadarbibas robezas (ka vecaki var atbalstit sko-
lénu, kas ir skolas un skolotaju kompetence)?

Vairak par panémieniem, ka veidot veiksmigu sadarbibu ar vecakiem, lasiet
Skola2030 metodiska lidzekla “Macibu procesa pilnveides atbalsts. Metodiskie
ieteikumi parmainu vaditajiem un istenotajiem skola” 4. nodala, 42.-54. Ipp. (pie-
ejams: https:/mape.skola2030.lv/resources/5949).
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“Es savu délu pazistu vislabak. Vinam ir Aspergera sindroms. Gudrs puika,
vinam padodas viss. Tacu nezinatajs var padomat, ka vins médz bt neaudzi-
nats vai slinks. Es katrai jaunajai skolotajai pastastu, kapéc vins uzvedas tiesi
ta. Man ir svarigi nodibinat kontaktu ar déla skolotajam, man prieks, ka to
varu darit. Pieméram, es skolotajiem stastu, ka vins nesaprot, kapéc jaraksta
viss uzdevums, ja atrisinajums ir galva un uzreiz uzrakstams. Vins var neie-
saistities, ja uzdevums Skitis par vienkarsu. Tada gadijuma japiedava vairak
uzdevumu, kur ir arT izaicinajumi. Visas socialas prasmes vins neapgust dabiski,
bet gan iemacas, vins apmeklé saskarsmes grupas vienaudziem. Pieaugus$ajam
jaskaidro, ka un kapéc uzvesties dazadas situacijas. Skolotaji man var zvanit,
es ar bérnu parrunaju gan situacijas, gan uzdevumu veiksanu.”

Mihaila mamma

Citu skolu pieredzes izzinasana - izveidota atbalsta sistéma bérniem un skolo-
tajiem, skolotaju profesionalas izaugsmes veicinasana, sadarbiba ar vecakiem - var
blt noderiga, veidojot skolu katram bérnam. lespé&jams, skola, ar ko sadarboja-
ties, gatava sniegt atbalstu, pieméram, |aujot skolotajiem vérot stundas, skolotaju
paligiem apgut/parrunat pienakumus un to izpildes isteno$anu. Dalisanas piere-
dzé ir noderiga ar1 devéjiem - ta palidz labak apzinaties skola istenoto pasakumu
meérkus, radito ietekmi, resursus, kas iegulditi un joprojam pieejami. Tapéc tas ir
abpuséjs ieguvums, kas jaizmanto.

Vairakas nevalstiskas organizacijas/biedribas, socialie uznémumi dibinati, lai
atbalstitu bérnu un skolotaju izaugsmi, veidojot izglitojoSus materialus, piedavajot
bezmaksas nodarbibas un to ciklus.

Brivpratigie/studenti praksé ir resurss, ko izmantot, lai atbalstitu konkrétus
skolénus un skolotajus. Kad zinamas brivpratigo/studentu stipras puses, vini var
palidzet organizét brivo laiku starpbrizos, atbalstit un macities atbalstit skolénu
macisanos stundas laika u. tml.

Specialisti, kas pieejami arpus skolas, pieméram, pasvaldibas, valsts un pri-
vatajas struktdras (makslas, mazikas, dramas terapeiti, audiologopédi, ergote-
rapeiti, fizioterapeiti, kliniskie psihologi, Montesori skolotaji u. c.), palidz attistit
bérniem nepiecieSamas macisanas un socialas prasmes, gtt parliecibu par savam

Skola katram bérnam: ieteikumi ieklaujosas izglitibas istenosanai

spéjam utt. Daudzi specialisti ir atvérti sadarbibai ar skolu un palidz risinat skola
apzinatas bérnu vajadzibas.

Sadarbojoties ir svarigi domat un rast atbildes uz dazadiem ar sadarbibu sais-
titiem jautajumiem. Talak dazi pieméri, mudinot jautajumu sarakstu pielagot atbil-
stosai situacijai.

e Kadi papildu resursi mums ir nepiecieSami? Kur tos iespé&jams ieglt? Kurs par
to atbildes/kurs to 1stenos?

e Kadas citas organizacijas varétu bit masu sadarbibas partneri, kas mums var
palidzet 1stenot izvéléto darba virzienu, atbalstit, ieraudzit vajadzibas u. c.?

e Ka lidzigas situacijas risina citas skolas? Vai $i pieredze mums bitu noderiga?
Vai apkartné ir kadas organizacijas/specialisti, kas var palidzét risinat Sos jau-
tajumus?

e Kadas prasmes musu skoléniem ir nepiecieSamas, vai més skola varam tas pie-
tiekami attistit? Kads atbalsts mums ir nepiecieSams, lai prasmes pietiekami
attistitu?

Dazadie sadarbibas partneri veido tiklojumus, apmainas ar zinasanam, piere-
dzi un savstarpéji bagatinas, tapéc partneriba ir abpuséji nozimiga. Saja procesa
vadibas komandai ir jadoma, ka parraudzit sadarbibu, lai izvairitos no atbildibas
atdosanas citiem, ta vieta apzinot dazado partneru ieguldijumu skolas/skolénu
attistiba.

Ko atceréties un pardomat ikdienas darba?

Kurs skola atbild par sadarbibu ar dazadam ieinteresétajam pusém (vecakiem,
specialistiem, organizacijam u. c.)? Kurs izvérté to, cik sekmigi veidojas un
noris ST sadarbiba? Ka més uzzinam, kadi mums nepiecieSamie resursi ir pie-

ejami arpus skolas? Vai més tos protam izmantot?
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2. Ka macibas iesaistit katru skolenu?

Principi
e Skolas personals iedvesmo, virza un atbalsta ikvienu bérnu, ticot, ka katrs
skoléns var sasniegt sev nozimigus, augstus mérkus.

e Labveéliga sociali emocionala vide klasé palidz sasniegt katru skolénu.
Tiesi tapéec skolotajiem ir batiski mérktiecigi to veidot un novértét.

e Skola skolénus iepazist, apzinot stipras puses, talantus un macisanas
vajadzibas. legiito informaciju izmanto, planojot un organizéjot macisanos
visas jomas.

e Skolotaji zina un prot (vai art macas) izmantot dazadus skolénu macisanos
atbalstosSus panémienus:

o sasaista dazado macibu priekSmetu/jomu saturu;

o dazado uzdevumus un izaicinajumus;

o rada iespéjas dazadi demonstrét zinasanas un prasmes;

o maca izmantot paliglidzeklus/atbalsta materialus, lai skoléni klatu
aizvien patstavigaki, attista pasvaditas macisanas prasmes;

o iekarto klases telpu atbilstosi bérnu un macibu vajadzibam.

e Skola seko ikviena bérna izaugsmei, sniedzot pozitivu atgriezenisko
saiti, kas raksturo sniegumu un macisanos, un piedavajot turpmakos
izaicinajumus. Skoléns redz savus personiskos un macibu sasniegumus.
Tos atzinigi noverteé gan katrs pats, gan skolotajs, gan klasesbiedri.

Skola katram bérnam: ieteikumi ieklaujosas izglitibas istenosanai

2.1. Ka klase veidot emocionali drosu un atbalstosu vidi?

Katra bérna atbalstisana ir svarigi veidot sociali un emocionali drosu vidi -
iepazit bérnus, lai turpmak atbalstitu katra macisanas vajadzibas, vertéjot skolénu
sniegumu un izaugsmi.

Veidot klasé vidi, kas ir sociali un emocionali drosa un veicina macisanos, ir
uzdevums, kuram javelta 1pasa skolotaju uzmaniba. Lai to 1stenotu, ieteicams dar-
boties noteiktos virzienos (Rokasgramata, 2020).

e Veidot cienpilnas attiecibas ar skoléniem. Macibu metozu izvéle, kas lauj
iesaistities un darboties stunda jebkuram bérnam, pozitivas atgriezeniskas
saites sniegSana katram, paldies saciSana par skolénu paveikto, kopa piedzi-
voto - tas palidz veidot attiecibas, kuras var novérot savstarpéjo uzticésanos
un cienu.

o Modelét uzvedibu, kas demonstré socialas, emociju un domu parvaldibas un
citas prasmes. Sarunas ar skoléniem par situacijam, kas skolotajam stundas
rada pozitivas emocijas - prieku, gandarijumu - vai ari vilsanos, maca bér-
niem pienemt dazadas emocijas un apzinat situacijas. Uzslavéjot bérnu pozi-
tivo uzvedibu (spéju pabeigt darbu lidz galam, savstarpéjo palidzibu u. tml.),
skolotajs maca noveértét citam citu, pamanit un sarunaties par labo, kas noticis.
Redzot nesaskanas un konfliktus, pazemojosu uzvedibu, skolotajam ir batiski
iesaistities un palidzét tas risinat, jo tikai ta skoléni var sakt/turpinat apgit
prasmes tikt gala ar lldzigam situacijam pastavigi.

e Radit pozitivu noskanojumu, stundu uzsakot un pabeidzot. Sakot stundu,
skolotaji veido personisku kontaktu ar skoléniem - ar katru individuali sasvei-
cinoties 1pasa veida. Dala skolotaju to dara no rita vai pirms savas stundas -
starpbridi, pieméram, kadu uzrunajot, apjautajoties, ka iet, citu pasveicinot,
citam pamajot ar galvu. Skoléni redz, ka vini ir ievéroti, to atzinigi novérté un
ir gatavi darbam.
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Stundas nosléguma ir svarigi uzdot jautajumu un sadzirdét skolénu atbildes par
to, ka vini jatas, ko vini ir iemacijusies, kas jaturpina darit nakamaja tikSanas reizé
vai majas. Ta skoléni pabeidz So darba posmu un ir sagatavojusies turpmakajam.

e Veidot majigu un értu klases fizisko vidi. Domat par to, ka skoléni var mijie-
darboties, macities kopa - kads ir solu novietojums un iespé&jas sazinaties. Par-
liecinaties, vai katrs var ieraudzit un izmantot klasé izvietotas macibu procesa
atgadnes. Majigu vidi, kurai skoléni vélas piederét, palidz ari veidot personiski
nozimigi projekti, kas 1stenoti kopa ar vienaudziem, un to vizualizacijas.

e Vienoties par klases noteikumiem un macities tos ievérot.
Skolas un klases noteikumi skaidri nosaka skolénu vélamo uzvedibu daZadas
situacijas un vietas. Tie nav passaprotami - par noteikumiem skolotajiem un
skoléniem ir savstarpéji javienojas, tiem jabat vizuali redzamiem, tapat art kat-
ram skolotajam ir jaatveél laiks noteikumu apgtsanai darba ar klasi. Noteikumi
var aptvert tadus “sikus” ikdienas jautajumus ka klasesbiedru sarunasanas laiks,
piemérots emociju pausanas veids, iesp&jas nomierinaties, lai veiktu turpmako
darbu, savstarpéja palidzésana u. tml.

Par emocionali un sociali drosas, uz attiecibam vérstas macibu vides veidoSanu
vairak lasiet materiala “Rokasgramata: Metodiskie panémieni skolénu sociali emo-
cionalo prasmju novértésanai skola”, 41.-46. Ipp. (pieejams: https:/www.visc.gov.
Iv/sites/visc/files/data_content/rokasgramata_met_pan_sem1.pdf).

Labas skolénu un skolotaju savstarpéjas attiecibas ir priekSnoteikums, lai 1stenotu
ieklaujosSu pedagogiju, macibu procesa nemot véra ikviena klases bérna vajadzibas.

Ko atceréties un pardomat ikdienas darba?

Vai misu skola ir svarigas savstarpéjas attiecibas un savstarpéja ciena? Kadas
situacijas to var ieraudzit? Vai ta doma visi - skoléni, vecaki, skolotaji, vadi-
bas komanda? Ja skolotaji médz teikt, ka “tie skoléni neciena skolotajus”, kada
veida skolotaji palidz bérniem saprast, ka vinu uzvediba var sapinat? Vai var
atrast pieradijumu tam, ka skolotaji pauz cienu pret skoléniem, neskatoties uz
vinu nesenajiem parkapumiem?

Skola katram bérnam: ieteikumi ieklaujosas izglitibas istenosanai

2.2. Ka iepazit skolénu macisanas vajadzibas?

Jebkura klasé bérniem ir dazadas macisanas vajadzibas - vieni var sekot stun-
das gaitai jebkura klases vieta, citiem nepiecieSams atbalsts, lai noturétu uzma-
nibu, tapat ari vieni sp€j atri atceréties un iegauméto informaciju jau taja pasa
stunda izmantot praktiski, kamér citiem ir jaiegulda liels darbs, lai, izvéloties atgad-
nes, patstavigi tiktu gala ar uzdevumu. Taja pasa laika katram bérnam ir stipras
puses, intereses, talants, ko ir batiski zinat un izmantot macibu procesa, jo tas
palidzés veidot iekséjo macibu motivaciju, aktivu lidzdalibu un pozitivu macisanas
pieredzi - macisanos ar prieku. Pozitivas emocijas motivé macities, bérniem ir
vieglak saprast un apgt jaunus jédzienus, tapéc bérniem ir svarigi ieglt pieredzi,
ka macisanas ir patikama nodarbe (Boekaerts, 2010).

Lk, jautajumi, kas raksturo skolénu zinasanas, prasmes un macisanos, ta pali-
dzot veidot maciSanos rosinosu vidi klaseé.

K3 skoléns macas (ka ieglst informaciju, atceras, kad rodas izaicinajumi)?

Ko skoléns zina un prot par konkréto tému/saturu?

Kadas skoléna stipras puses atbalsta macisanos?

Kadas skoléna prasmes palidz planot, organizét sevi darbam, parvaldit emoci-

jas un domas u. c.?
e Ka skoléns apglst socialas normas un noteikumus?

Informaciju par skolénu zinasanam, prasmém un macisanas vajadzibam iespé-
jams iegat:

e vérojot skolénus praktiska darbiba stundas dazadas macibu situacijas (stunda,
patstavigi stradajot, sadarbibas situacijas, sociali un akadémiski sarezgitas
situacijas u. tml.);

e sarunajoties ar skoléniem par vinu macisanos un pieredzi, kas gita skola, inte-
resém arpus skolas, konkrétu macibu tému saturu, kas interesé bérnu u. c.;

e analizéjot skolénu paveiktos darbus/istenotos uzdevumus (ieteicams - kopa
ar skolénu);
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e vérojot skolénus situacijas, kas ir arpus klases telpam (starpbrizi, ekskursijas,
kopéji pasakumi u. c.);

e dodot iespéju pasiem planot un organizét macibu projektus, brivo laiku (pie-
méram, starpbrizus);

e sarunajoties ar vecakiem par skoléna interesém, prieka avotiem, gratibam/
sarezgitam situacijam.

Batiski, ka skolotajs $aja procesa nav viens - vins var sanemt atbalstu no kolé-
giem - citiem skolotajiem, ka ari no atbalsta personala, metodika. Atbalsta per-
sonala loma ir 1pasi nozimiga, vérojot skolénu darbibu macibu stunda, jo skolotajs
(pasi liela klas€) ne vienmeér spéj ieraudzit to, kuros briZzos skoléns veiksmigi iesais-
tas macisanas norisé un kad tas ir izaicinajums.

Batisks atbalsts skolénu prasmju un macisanas vajadzibu noskaidrosana var
bt dazadi diagnosticéjosie darbi, tai skaita Skola2030 veidotie. Pieméram, skatit
“Rékinpratiba, tekstpratiba un pasvadiba. Diagnosticéjosais darbs, uzsakot 1. klasi”
(pedagogiem pieejams: https:/mape.skola2030.lv/resources/1381).

Tikpat svarigi ir atrast veidu, ka uzkrat un dalities ar iegtto informaciju, lai
macibu procesa to izmantotu dazadi skolotaji. Tapéc $aja procesa ir nozimigi attis-
tit vai izmantot jau izveidotas kolégu sadarbibas un informacijas aprites prakses.
lerosmei pievienoti dazi atskirigi pieméri no skolam Latvija.

e Atbalsta komandas vaditajs organizé skolénu iepazisanu pirmajas klasés, infor-
maciju par skoléniem ieglst psihologs, socialais un specialais pedagogs, logo-
péds, vérojot stundu norises. Skolotaji sanem konkrétas rekomendacijas, ka
stradat ar katru skolénu. Vismaz reizi gada informaciju par skoléniem atkartoti
izvérté un atjauno/papildina.

o Klasu audzinataji organizé regularas skolotaju kopa sanaksanas, kas lauj dali-
ties pieredzeé par bérnu macisanos, stiprajam pusém un macibu vajadzibam.
Audzinatajs apkopo informaciju un uzkraj dienasgramatas veida. Skolotajiem ir
pieejama atbalsta specialistu palidziba/ieteikumi.

e Atbalsta komandas skolotajs, kas atbild par ieklaujosas izglitibas 1stenosanu,
un klases skolotaji véro bérnus macibu darbiba, apzinot stipras puses un
macibu vajadzibas, visi skolotaji tiekas kopa un vienojas par kop€ji saskanotam

Skola katram bérnam: ieteikumi ieklaujosas izglitibas istenosanai

darbibam, kas atbalstis bérnu macisanos (noteikumiem, atbalsta pasakumiem/
izaicinajumiem, ricibu sarezgitas situacijas u. c.). Dokumenti, kas uzkraj infor-
maciju par bérniem, ir pieejami e-vide, un tos papildina jebkurs skolotjjs.
Par dokumentu kvalitati atbild audzinatajs vai atbalsta skolotajs (par to vie-
nojas).

2.2.1. Ka skoléns macas?

Skolénu iepaziSana rada iesp€jas 1stenot ieklaujosu pedagogiju - nemt véra
skolénu vajadzibas, planot un istenot macibu stundu un visu macibu procesu t3,
lai skoléns spétu un véléetos lidzdarboties macibu stundas darba. Tada veida beér-
nus nesaskiro “spéjigos” un “mazak spéjigos”, ka ari nesamazina ieceres attieciba
uz kadu no bérniem, ta ikviens skoléns var sasniegt iesp&jami augstus merkus
(Florian, 2015).

Lai saprastu, ka bérns macas un turpmaka macibu procesa varétu vinu atbalstit,
skolotajiem ir batiski par to domat. Talak dazi jautajumi, kas var palidzet.

e Kada veida skoléns labprat ieglist zinasanas? Vai lasa, skatas sizetus, péta pats,
klausas citos u. c.? Zinot, ka skoléns labprat izzina pasauli, iesp&jams pielagot
macibu procesu, pieméram, piedavajot dazadas iespéjas apgtt tému, trenéties,
lai attistitu nepiecieSamas prasmes. Skolotaji So informaciju var izmantot, indi-
vidualizéjot macisanos - laujot ieglt/nostiprinat zinasanas un prasmes, izman-
tojot dazadus resursus (pieméram, Tava klase vai Khana akadémijas piedavatos
videoskaidrojumus dazadas macibu jomas, dokumentalas filmas, teatra izrades,
metodiskas spéles).

e Ka skoléns atceras vajadzigo informaciju, lai to izmantotu praktiska darbiba?
Tas noder skolotajam, veidojot vizualas atgadnes klasé vai nepiecieSamos
atbalsta materialus.

e Kad skolénam ir nepiecieSams papildu atbalsts vai papildu izaicinajumi, lai
sekotu Iidzi macibu stundas norisei? Talantigie skoléni var atteikties lidzdar-
boties, ja viniem piedavatie uzdevumi nav pietiekami interesanti vai izaicinosi.
Savukart bérni, kam raksturigi maciSanas vai garigas attistibas traucéjumi, spés
sekot lidzi stunda notiekosajam norisém ar papildu atbalsta mehanismiem, ko,
iesp€jams, javeido kopa ar atbalsta personalu.
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2.2.2. Ko skoléns jau zina un prot par konkréto mdcibu saturu?

Atbilde uz 3o jautajumu lauj planot macibu stundas, piedavajot atbilstosus
izaicinajumus un izvirzot konkrétus macibu mérkus. Batiski ir novértéet, ko katrs
bérns var Sobrid un kadi bds turpmakie attistibas mérki/sasniedzamie rezultati,
kads atbalsts ir nepieciesams, lai tos sasniegtu.

Skolotaji pirms konkréta macibu satura apguves var vértét bérnu interesi, zina-
Sanas vai prasmes, uzdodot jautajumus, organizéjot sarunu/diskusiju par tému,
veicot Tsu diagnosticéjoso darbu. Sadi ieglto informaciju izmanto, lai planotu
sasniedzamo rezultatu apguves procesu.

2.2.3. Kadas ir skoléna stipras puses pilnvértigai iesaistei macibads?

Ja maciSanas balstas uz bérna stiprajam pusém - skolotajs, bérns un paréjie
klasé zina, kas bérnam padodas, ko vins dara ar prieku -, tiek veidots pozitivs
bérna pastéls. Sada vidé ir vieglak atbalstit bérna macisanos, risinot ari individu-
alas vajadzibas/problémas.

Stipras puses macibu procesa - ka to praktiski istenot? Skolotaji zina - katram
bérnam ir stipras puses (prasmes un rakstura iezimes), kas ir nozimigas macibu
procesa un socialaja mijiedarbiba ar citiem. Stipro pusu apzinasana sakas ar
skolotaja vertibu un attieksmju sistému, ko var nosaukt ari ka “katrs bérns var”
priek$statu. Protams, katrs atskirigi, atbilstosi spéjam un raditajam iespéjam. Lai
apjaustu bérnu stipras puses, var noderét praksé parbauditi padomi.

e Skolotajiem japalidz bérniem apzinaties savas stipras puses. Skolotaji to isteno
macibu un audzinasanas stundas, brivaja laika - starpbrizos, ekskursijas, klases
vai skolas pasakumos -, vérojot bérnus, nosaucot to, kas bérnam padodas,
ta pasam un klasesbiedriem radot iespéju to apzinaties. Skolotajam ir batiski
fikset izdoSanos apstiprinosus datus sev pienemama forma, jo ta St informacija
klUst apzinata, pamatota. FikséSanai skolotaji var izmantot dazadus instrumen-
tus, kas pasiem Skiet érti izmantojami (dienasgramata, prasmju tabulas, sko-
Iénu fails, kura apkopota informacija par vinu un macisanos). Ar So informaciju
nepiecieSams daltties kolégu starpa, informét vecakus.

e Bérnam jagist pieredze, ka vins, izmantojot stipras puses, ir noderigs klasé,
vélak art skola un kopiena. Lidz ar to skolotajiem, planojot macibu procesu,

Skola katram bérnam: ieteikumi ieklaujosas izglitibas istenosanai

jadoma par katra bérna iesaistiSanu, aktivu lidzdalibu. Skolot3ji to isteno,
pieméram, pardomati dalot skolénus grupas, katra ietverot dazadu spéju bér-
nus, viniem kopa aptverot prasmes, kas noderigas grupas darba un prezen-
tésana, ikdiend un organizéjot pienakumu sadali (atgadinot par to izpildi un
nozimibu), regulari grupa novértéjot padarito, sakot paldies.

Rezultata stipras puses rada drosibu par sevi, laujot apzinat tas prasmes, iera-
dumus, 1pasibas, kas jaturpina attistit. Bérns, kurs guvis parliecibu par sevi, pienem
ari to, ka ir jomas, kas prasa papildu ieguldijumu, un ta ir dala no macisanas.

“Meés, pieaugusie, skola apzinati macamies ieraudzit katra bérna stipras
puses. Tas, ko bérns var, ir ka starta punkts, no ta sakas vina macisanas un
izaugsme.

Un ir gluzi pretéji, kad skolotaji skola uz dalu no bérniem raugas ka nepie-
tiekami zinoSiem, uzvedibas normas parkapjoSiem, bérni tiek iezimeti ka
“slikti” (nemacas, nevar nosédét miera, nav ieintereséti). Tad ari citi skoléni
Sos bérnus uztver ka traucéjosus. Ta skolas dzivé Sie iezimétie bérni turpina
sadzivot un attaisnot skolas pieskirto identitati. Tada vidé rodas savstarpéji
apvainojumi un pazemojumi, un iespéjas ieklaut visus tiek attalinatas.”

Skolas psihologe

2.2.4, Ka skolénam attistit patstavigas maciSands prasmes?

PlanoSana, sevis organizésana darbibai, sekojot lidzi pieaugusa noradém, emo-
ciju parvaldiba un impulsu kontrole ir prasmes, kas nepiecieSamas, lai macitos
(Zelazo, Blair, Willoughby, 2016). Katra skola ir skoléni, kas ir intelektuali apda-
vinati, tacu nespéj saplanot veicamos uzdevumus, stundas vidi vairs neseko lidzi
notiekoSajam vai ari pardzivo zaudéjumu, impulsivi reagéjot.

Ja skolotaji sastopas ar sadam situacijam klasé, tad, sadarbojoties ar atbalsta
personalu, jadoma par bérniem nepiecieSamo prasmju apguvi, taja pasa laika kom-
penséjot to trukumu. Visefektivakais veids, ka §is prasmes palidzéet attistit, ir atrast
bérnam piemérotus atbalsta mehanismus, ko vins var izmantot ikdiena - macibu
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stundas. Pieméram, stundas, dienas vai nedélas planosanas riki, atgadnes, kas
palidz sekot Iidzi macibu stundas gaitai (attistot pasvaditu macisanos), klases tel-
pas dala, lai nomierinatos, skolénu norobezojosas sienas, kas lauj koncentréties
macibu darbam (attistot prasmes tikt gala ar emocijam un situacijam, kas tas rada).

Prasmju attistiSana ieteicams iesaistit vecakus, dodot konkrétas norades, ka
palidzét apgit prasmes arl majas apstaklos un ikdiena.

2.2.5. Ka skoléns apgist socialas normas, noteikumus?

Vairums skolénu socialas normas apgust ikdiena, iepazistoties ar noteikumiem
un iemacoties tos ieverot pirmaja macibu pusgada. Tacu dalai skolénu noteikumu
apguve ir ists izaicinajums - vini nespé&j nosédét miera, sagaidit savu kartu, saru-
najas, kad citi pilda darbus patstavigi -, ta radot haosu klase.

Siem bérniem viens no batiskiem mérkiem skola sakotné&ji bas apgit sociali
pienemamu uzvedibu, kas jasak 1stenot jau pirmaja klase. lespéjams, skolotajam
bUs nepiecieSamas atbalsta personala konsultacijas, ka rikoties dazadas situacijas,
skolénam bis vajadzigs individuals darbs ar atbalsta personalu, lai saprastu sevi
un savu uzvedibu. Dala bérnu uzvedibas noteikumus spés apgtt ar individuala
asistenta/skolotaja paliga atbalstu.

Bérnu sociali emocionalo prasmju attistiSanai var izmantot idejas un stundu
planus, kas piedavati metodiskaja materiala “Sociali emocionald macisanas. Nodar-
bibu plani 1.-12. klasei” (pieejams: https:/mape.skola2030.lv/resources/5806).

Ko atceréties un pardomat ikdienas darba?

Ka skolotaji raugas uz katru bérnu - vai prieksplana izvirzas stipras puses
vai trukumi? Atcerieties, ka to vislabak var sadzirdét skolotaju savstarpéjas
sarunas! Tapéc paveérojiet skolotaju istaba notiekoso - ka skolotaji runa par
bérniem, ar kadiem piemériem dalas, ka rikojas sareZgitas situacijas! Vai saru-
nas dominé stdzésanas vai risinajumu meklésana un dalisanas pieredzé -
kas izdevas? Pardomajiet, kadas zinas par bérniem sutiet vecakiem! Vai tajas
dominé izdosanas un gita pieredze?

Skola katram bérnam: ieteikumi ieklaujosas izglitibas istenosanai

2.3. Ka organizét diferencétu macibu procesu?

Kad bérni ir iepaziti, nepiecieSams planot un istenot diferencétu macibu pro-
cesu jeb atbalstit katra bérna macibu vajadzibas, izvirzot augstas ieceres un sagla-
bajot virzibu uz kop€ju macisanas merki.

Pétijumi pierada, ka, macibu procesa ieklaujot visus skolénus, pieaug skolénu
macibu sasniegumi (Florian, 2012; Jordan et al, 2009). Lidz ar to ieklaujosu izgli-
tibu efektivak 1steno tie skolotaji, kas mainijusi savu domasanas veidu - vini kon-
centréjas uz to, ki paplasinat macisanas iespéjas visiem klases skoléniem (nevis
tikai daziem). Tada vide neiezimé dalu skolénus ka atskirigus, pienemot ikvienu
(Florian, 2012).

Tapéc, iepazistoties ar diferencésanu, ieteicams atceréties, ka skolotajiem
mérktiecigi jadoma par katru klases bérnu.

Vienkarsakie un ikdiena skola ieraugamie diferencésanas piemeéri ir macibu
uzdevumu dazadosana vienas klases ietvara, telpas pielagosana visu bérnu macibu
vajadzibam, atbalsta materialu izmantoSana macibu procesa, papildu laika pieda-
vasana uzdevuma izpildei.

Skatoties plasak, izskir ¢etru veidu diferencésanu (Tomlinson, 2017):

e macibu satura diferencésana, pieméram laujot talantigajiem macities padzili-
nati, bet dalai bérnu apgit pamatprieksstatus;

e macibu procesa diferencésana, dazadojot macibu metodes, materialus/uzde-
vumus, macibu darba iesaistot visus skolénus;

e macibu procesa radito produktu diferencésana, radot iespéjas dazadi demons-
trét savas zinasanas un prasmes;

e macibu fiziskas vides diferencésana, to pielagojot katra un visu bérnu macibu
vajadzibam.

Diferencésanas istenosanai kopuma butiska ir sociali emocionala vide - atmo-

sféra, kura gan skolotaji, gan skoléni saprot dazadibu un pienem skolénu atskiribas
dazadas macibu situacijas.
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2.3.1. Ka diferencét macibu saturu?

Macibu satura diferencésana nozimé nodroSinat piemérotus macibu satura
izaicinajumus katram dazadajam skolénam skola. Virzibu uz stunda planotajiem
sasniedzamajiem rezultatiem skoléni var sakt atskirigas vietas - kada klases dala
tikai saks apgut, citi jau ir dal€ji vai varbat pilnigi tos apguvusi. Skolotajam japielago
stunda planotais saturs, lai katrs varétu turpinat virzibu uz sasniedzamo rezultatu
atbilstosi skoléna priek$zinasanam un sagatavotibai. Ko skolotajs var darit, lai pie-
lagotu macibu saturu? Tas ir likumsakarigs jautajums. LUk, vairakas idejas.

e Veidot lasamo materialu dazadas gratibas pakapés, péc nepiecieSamibas pie-
davat tekstu, kur izcelts svarigakais.

e Planot mérktiecigu darbu ar mazam grupam, pieméram, lai dazadotu satura
apguves tempu.

e Uzsvert jaunus terminus, pievérst uzmanibu to skaidroSanai temata sakuma.

e Piedavat daudzveidigas macibu/informacijas pasniegSanas metodes, pieme-
ram, verbali, vizuali, izmantojot praktiskus piemeérus, liekot praktiski darboties
pasiem.

e Piedavat ierakstitas lekcijas video vai audio formata skoléniem, kuriem ir sva-
riga satura atkartosana klausoties.

Talantigajiem bérniem var radit iespéjas:

e sasniedzamos rezultatus apgtt padzilinati;
e apglt tadus sasniedzamos rezultatus, kas nav paredzéti konkrétaja temata;
e macities kadu priekSmetu ar vecakajam klasém.

Satura diferencésanu efektivi iesp&jams 1stenot, apvienojot dazadu priekSmetu
apguvi. Tad rodas plasas iespé€jas izmantot katra bérna stipras puses, talantus, pie-
méram, dodot iesp€ju apgut kadu biologijas temu sveSvaloda, kombinéjot maziku/
makslu ar dabaszintbam.

Skola katram bérnam: ieteikumi ieklaujosas izglitibas istenosanai

Par istenoto macibu satura diferencésanu, liecina tas, ka visi skoléni:

e var pastastit, ko vini Sobrid macas, un sarunaties par konkréto tému;

e var paskaidrot, ka viniem noderés apgUtais saturs un prasmes;

e atzist, ka vini spés tikt gala ar izvirzitajiem mérkiem/sasniegs izvirzitos sasnie-
dzamos rezultatus.

2.3.2. Ka diferencét madcibu procesu?

Macibu procesa pielagosana dazadiem skoléniem nozimé izvéléties atbilstosas
macibu metodes, sniegt skoléniem saprotamas instrukcijas, uzdevumus u. c., lai
iesaistitu darba visus klases skolénus.

lerosmei apkopoti procesi, kas liecina par macibu procesa diferencésanu
macibu stunda.

e Skolotaja dotas instrukcijas/skaidrojumi ir visiem saprotami un izpildami. Sko-
lotajs pieraksta, atkarto batiskako, izmanto vizualo atbalstu (pierakstiti atslég-
vardi, jédzieni, grafiski attélota informacija), vina valoda (sakumskola, pamat-
skola) ir vienkarsa - nav sarezgitu teikuma konstrukciju, svesvardu, t3 nav
atra.

“Nevajag baidities vienkarsot sakotnéjas instrukcijas vai ievadu temata.
Dala bérnu jau spés domat talak, vini prata jau vingrinas ar iedoto informaciju,
ir gatavi savam individualajam lécienam - sarezgitiem uzdevumiem, ko veiks
praktiski. Dazi no viniem nedaudz paklausas un jau sak stradat. Savukart tie
skoléni, kam vajadzigs laiks, to ieglst. Ja, tas prasa papildu sagatavosanos,
es gan teiktu - arl skolotaja domasanas mainu, pielagosanos klases bérniem.
Tacu rezultats ir t3 vérts - visi tavi skoléni strada ta, ka galvas kip!”

Matematikas skolotaja pamatskola
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e Uzdevumi atbilst bérnu spé&jam un ietver izpildamus izaicinajumus. Tie ir
atskirigi dazadiem bérniem. Pieméram, talantigie bérni sanem paaugstinatas
grutibas pakapes uzdevumus, kur javeic daudzveidigas darbibas. Skoléni ar
macisanas traucéjumiem - atvieglotus, patstavigi izpildamus uzdevumus (ar
jau pasvitrotiem atslégvardiem u. tml.), kas saistiti ar konkréto tému/macibu
saturu. leklaujosa pedagogija tiek uzsverts - batiski, ka bérns pats var izvéle-
ties, kuras gratibas pakapes uzdevumus vins veiks, ta mazinot diskriminéjosas
attieksmes veidosanos (Florian, 2015).

e Visiem skoléniem dotas iespéjas veikt atskirigus uzdevumus dazados veidos.
Tas palidz apzinat/ieraudzit darbibas formas, kam bérns dod priekSroku maci-
§anas procesa.

e Procesa izmanto dazadus macibu materialus un metodes (vizuali skaidrojumi,
praktiska darbosanas, viedierices un uzdevumi elektroniskaja vidé u. c.). Pie-
méram, matematika var izmantot NUMICON metodiskos paliglidzeklus, kas
lauj vieglak uztvert skaitlu sistému bérniem ar macisanas gratibam, diskalkaliju,
savukart talantigajiem skoléniem Sis materials |lauj eksperimentét ar skaitliem,
veidojot vienadojumus ar dazadam darbibam.

e Skoléniem, kam skolas macibu valoda ir svesvaloda, bitu noderigi radit papild-
iespéjas, lai saturu apgttu valod3, ko parvalda (pieméram, lasit tekstus vésture,
iepazities ar uzdevuma risinajuma veidiem tieSsaisté).

“Man klasé uz palodzes stav papildu uzdevumi, ko skoléni var veikt, ja
stunda planotais darba apjoms jau pabeigts. Uzdevumi sadaliti pa kaudzitém:
$1 briza téma, “cietie rieksti”, logikas spéles (pieméram, Tangrams) un vienkarsi
krasojamas lapas. Skoléni var izvéléties, ko daris papildus. Dala bérnu tos izve-
las ar1 starpbridi, brivajam laikam. Es novértéju vinu izvéli, apjautajos: kapéc
tiesi tas?, ka arf sniedzu savu vértéjumu, ja bérns to vélas.”

Sakumskolas skolotaja

Skola katram bérnam: ieteikumi ieklaujosas izglitibas istenosanai

e Macibu stunda ir dota iespéja uzdot jautajumus skolotajam/klasesbiedriem par
tému vai macisanos. Taja pasa laika skolotajs visiem skoléniem, sastopoties ar
grutibam, maca sakotnéji padomat un meginat pasam rast risinajumus.

e Macibu procesa tiek veidota saikne starp iepriek$s apgito un tagad macito.
Sadas saiknes nepieciesamas visiem skol&niem.

Macibu procesu var papildinat atbalsts vai izaicinajumi, ko iesp&jams izmantot
péc stundam, brivaja laika. Sadas iespéjas ir batiskas gan talantigajiem bérniem,
gan tiem, kam macibu procesa nepiecieSams Ipass atbalsts un palidziba. Tas var
bat, pieméram:

e individualas (mazu grupu) konsultacijas, individuals darbs ar skolotaju;
e interesu izglitibas nodarbibas;
e izzinoSas/prasmes attistoSas nometnes brivlaika.

2.3.3. Ka diferencét macibu procesa raditos produktus?

Macibu produktu diferencésana nozimé radit iespéjas, dazadi demonstréjot
skolénu iegltas zinasanas un prasmes. Més esam pieradusi pie zinasanu un pras-
mju parbaudes rakstiska veida, piedavajot papildu laiku uzdevuma veiksanai vai
iespéjas izmantot atgadnes. Tacu ir bérni, kuri var demonstrét zinasanas netradi-
cionali, ta paplasinot iespéjas paradit sasniegto.

Pieméram, bérni ar disleksiju var veidot mutisku saceréjumu par noteiktu tému
rakstiska saceréjuma vieta (turklat aizvien turpina attistities tehnologijas, kas
mutisku tekstu parvérs rakstiska). Skoléni ar muskulu spastiku var radit dizaina
priekdmetus, makslas darbus, stradajot ar datoru un, ja pieejams, 3D printeri, nevis
rokam. Skoléni ar Aspergera sindromu médz nesaprast, kapéc matematikas uzde-
vuma nevar tikai pierakstit rezultatu, jo apraksts ir laikietilpigs, tapéc ieteicams
kompromiss - skoléns savu domasanas gaitu ieruna audioformata. Sadi risinajumi
prasa no skolotaja radoSumu un atvértibu, demonstré risinajumu meklésanu, pie-
lagojoties konkrétai situacijai. Lidz ar to skoléni redz ricibu, kas bagatina klases un
katra individualo pieredzi.

Reizes, kad sasniedzama rezultata apguvi iespéjams demonstrét dazados vei-
dos, skolotajs var piedavat skoléniem izvéles iespéjas.
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Apkopotie veidi apliecina, ka skolotajiem izdodas paplasinat iespéjas demon-
strét zinasanas un prasmes.

e Vena diagrammu veidosana par noteiktam témam (aizvésturé par akmens,
bronzas un dzelzs laikmetam raksturigo - kopigo un atskirigo).

¢ Videoierakstu veidoSana vienaudZiem, skaidrojot uzdevuma risinasanas gaitu,
eksperimenta norisi, produkta radiSanas procesu un rezultatu.

e Maketu veidosana dabas paradibu, procesu raksturosanai (Saules sistéma
dabaszinibas, Vulkans geografija, akmens laikmeta aina vésturé).

e Debates pa pariem, grupam, aizstavot vienu vai citu poziciju (kad bija veseligak
dzivot - akmens laikmeta vai misdienas?).

e Zinu raidijumu radisana par noteiktu tému jebkura macibu priekSmeta.

e Darbu portfolio par visu noteikta perioda apguto saturu, ko pavada stastijums/
analize.

e Uzdevumu krajumu izstrade vienaudziem u. tml.

e |erakstit videoformata uzdevuma izpildes gaitu, lai to varétu izmantot vien-
audzi.

Izvéloties dazadas iespéjas demonstrét sniegumu, skolotajiem jasaglaba vie-
notie vertésanas kritériji, tos pielagojot konkrétai situacijai. Kritériju izstradé un
pielagosana var iesaistit art skolénus.

Ja konkréta klasé skoléni macas no dazadam izglitibas programmam, skolota-
jiem kopa ar bérniem japarruna, ko nozimé augsts sasniegums dazadiem skolé-
niem - var runat par skolénu ieguldita darba novértéjumu, bérna salidzinasanu ar
sevi pasu pirms laika.

2.3.4. Ka macibu fizisko vidi pielagot dazadiem skoléniem?

Fiziska vide klase ietver jebkadu iespéjamo atbalstu, kas palidz skoléniem maci-
ties. Tas ir telpas iekartojums atbilstosi macisanas mérkim/uzdevumiem un bérnu
vajadzibam, atbalsta materiali, kas lauj uzdevumus veikt patstavigi, palidz koncen-
tréties darba veikSanai un atbalsta sociali piemérotas uzvedibas nostiprinasanu.

Skola katram bérnam: ieteikumi ieklaujosas izglitibas istenosanai

Domajot par klases telpas iekartojumu, skolotajiem janem véra:

solu izvietojuma atbilstiba macibu mérkim (grupu darba - pa grupam, individu-
ala darba - attalinati cits no cita);

skolénu sédvietu novietojums - tas jaizvélas, pielagojoties katra individualajam
vajadzibam (koncentrésanas, dzirde, redze u. c.);

pieejama vieta uz sienam, kur novietot dazadas skoléniem nepiecieSamas
atgadnes;

ja klase ir skoléni, kam jamacas parvaldit emocijas - vieta, kur pabit vienatné
un nomierinaties, pieméram, izveidojot ar aizslietni atdalitu norobezojumu kla-
ses talakaja starr.

Lai parvaldritu uzvedibu, klasé vajadzétu atrasties:

uzvedibas noteikumiem - Tsiem, skaidri formulétiem, salasamiem no attaluma;
atbalsta materialam, kas palidz identificét un nosaukt emocijas, aprakstit situa-
ciju un to izvértet;

vizuali attélotiem panémieniem, kas palidz nomierinaties un pardomat situaciju.

Savukart macibu satura apguvei dazadiem skoléniem varétu noderét:

vizualas atgadnes par apgtstamo saturu (visai klasei);

vardnicas, skaidrojosas vardnicas, datori ar tulkoSanas iesp&jam (ja skoléns pie-
tiekami neparvalda macibu valodu);

individualas atgadnes macibu satura apguvei (ja skolénam ir macisanas traucé-
jumi, garigas attistibas ierobezojumi);

individualas atgadnes lidzdalibai macibu procesa (ja skolénam ir uzvedibas,
macisanas traucéjumi, garigas attistibas ierobezojumi):

o stunda paredzéto uzdevumu saraksts;

o uzdevuma veicamo darbibu saraksts;

o aprakstiti grupu darba procesa soli u. tml.
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“Skoléniem, kas ir kustigi un nevar pietiekami koncentréties darba uzde-
vuma veiksanai, macibas nepieciesams papildu atbalsts. DaZiem no viniem
vajag savu planu ar skaidram, pa punktiem uzrakstitam visam darbibam, kas
jadara $aja stunda. Man ka skolotajai sakuma jaatzimé paveiktais, sniedzot
Tsu atgriezenisko saiti, tad bérns var pariet pie nakama punkta/uzdevuma. Lai
to iemacitos es un ari skoléns, mums vajadzéja atbalsta personala palidzibu.
Mausu skoléni So sistemu macijas individualajas nodarbibas, es - kopa ar misu
atbalsta komandas skolotaju stunda. Man bija jaiemacas ievérot, kad darbs
paveikts, pamudinat vai atbalstit skolénu, ja kas nepadodas.”

Sakumskolas skolotaja

Lai sensori jatigi un kustigi skoléni koncentrétos uzdevumu veiksanai, klasé ir
nepiecieSami atbalsta riki:

e skanu slapéjosas ausis bérniem, kurus satrauc troksni vai kam nepiecieSams
klusums, veicot individualo darbu;

e aizslietni - tos izmantot uz sola savas darba vietas norobezosanai, ta mazinot
apkartné esoso stimulu iedarbibu;

e taktilie stimulatori - kustigi paliktni, micamlietas (fidgets), kas palidz nomieri-
naties vai koncentréties nepiecieSamajam procesam.

Visus pieminétos rikus un atbalsta materialus, tai skaita atgadnes, vardnicas,
ir jamaca lietot. Tas, ka tie ir pieejami, vél nenozimé, ka skoléns tos izmanto vaja-
dzigaja bridi. Saja procesa skolotajiem ir batiski sanemt atbalsta personala pali-
dzibu, kas, piedaloties stundas, apzinas situacijas, kad nepiecieSams atbalsts, maca
skolotaju un palidz skoléniem apgut prasmes istaja bridi izmantot vajadzigo.

Klasé nodrosinot individualos atbalsta materialus/rikus, ir svarigi runat par
dazadibu un katra skoléna macibu vajadzibam, laut bérniem izméginat kadu no
tiem, ja ir interese. Tada veida visi dabiski uztvers pieejamo un izmantojamo
atbalstu.

Metodiska lidzekla “Macibu procesa pilnveides atbalsts. Metodiskie ieteikumi
parmainu vaditajiem un istenotajiem skola” 10. Ipp. piedavata atgadne “Diference-
Sanas kritériju lapa”, kas var noderét sarunas ar kolégiem par vinu macibu stundas

Skola katram bérnam: ieteikumi ieklaujosas izglitibas istenosanai

Istenotajam diferencésanas praksém (pieejams: https:/mape.skola2030.lv/resou-
rces/5949).

Skola2030 e-kursa skolotajiem 4. moduli piedavajam apgut pamata izpratni par
diferencésanu (lai skatitu, e-kursam jaregistréjas; pieejams: https:/talakizglitiba.
visc.gov.lv/courses/course-v1:SAM.831+Skola2030+2019-2021/info).

VISC materiala “Atbalsta pasakumu nodrosinasana visparéjas izglitibas iesta-
dés” var skatit vairak par atbalsta pasakumiem skoléniem ar specialam macisanas
vajadzibam (pieejams: https:/registri.visc.gov.lv/specizglitiba/dokumenti/met-
mat/metiet_atb_pas_nodr.pdf). Idejas tam, ka reagét uz konkrétam gritibam un
kadu atbalstu sniegt, var gat art VISC materiala “leteikumi ieklaujosas izglitibas
Istenosanai” 31.-49. Ipp. (pieejams: https://registri.visc.gov.lv/specizglitiba/doku-
menti/metmat/metiet_iekl_izgl_ist.pdf).

Lai nodrosinatu veiksmigu ieklaujoSu macibu procesu un diferencétu pieeju,
Skola2030 izstradati dazadi macibu lidzekli, ka art macibu priekSmetu programmu
paraugi. Izveidotie materiali paredzéti izmantosanai gan specialajas izglitibas iesta-
dés, gan visparizglitojosajas izglitibas iestades, kuras ir ieklauti skoléni, kas apgust
specialo izglitibas programmu (macibu lidzeklu un programmu paraugu saraksts
pieejams: https://skola2030.lv/Iv/skolotajiem/speciala-izglitiba).

Ko atceréties un pardomat ikdienas darba?

Ka skolotaji rikojas, sastopoties ar skoléniem, kas neiesaistas macibu stunda?
Vai skolotaji mégina izzinat iemeslu, atbalstit skolénu, pielagojot macibu pro-
cesu vai saturu? Vai arl skolotaji uzsak sarunas par “slinkajiem skoléniem” un
meklé represivus lidzeklus, kas varétu skolénus pievérst darbam? Kuri skolo-
taji ir vairakuma? Kapéc? Kadi skolas limena risinajumi varétu palidzet skolo-
tajiem atbalstit skolénus?
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2.4. Ka vértét sniegumu un izaugsmi?

Lai visas ieinteresétas puses justos drosi un parliecinati, ka katram bérnam
skola ir raditas iespéjas pilnveidoties, nepiecieSams gt informaciju par bérna snie-
gumu un izaugsmi. Domajot par vértésanu, skolotajam, skoléniem un vecakiem jabat
skaidram atbildém uz dazadiem ar sniegumu un izaugsmi saistitiem jautajumiem.

e Ka skoléns uzzinas, ka vins kaut ko prot vai zina?

e K3 vecaki uzzinas, ko skoléns zina vai prot? Ka skoléna macisanos atbalstit
majas?

e K3 skoléns uzzinas, kadas zinasanas jaapgust vai prasmes jaattistita, lai turpi-
natu macities?

e Ka skola novértés skoléna prasmes, kas atbalsta macisanos un attistibas dina-
miku?

e Ka skoléns macisies vértét sevi/pasa paveikto?

e K3 skoleni ieraudzis ikviena izaugsmi?

Atbildes uz Siem jautajumiem sniedz mérktiecigi un saskanoti istenota forma-
tiva vertésana, taja ietverot ari skolenam personiski nozimigu izaugsmes veértée-
Sanu, un summativa vértésana.

2.4.1. Formativa vértésana
Ikdiena, vértéjot skolénus, skolotajam ir svarigi izmantot formativo vértésanu.
Formativa veértésana ir process, kura skolotajs, sadarbojoties ar skolénu/skolé-
niem:
e izvéerté paveikto stunda, uzdevuma, iesaktaja projekta;
e nosauc, ko skoléns vai skolénu grupa ir iemacijusies/prot;
e paskaidro, kas skolénam/skoléniem jadara, lai turpinatu macities un sasniegtu
planoto rezultatu.
Lidz ar to atbilstosi iepriekSminétajam:
e skolotji izzina bérnu macisanas vajadzibas, lai pienemtu Iémumus par turp-
makajiem macisanas soliem;
e skoléni saprot, ko vini zina, prot un kas viniem jadara turpmak, virzoties uz
sasniedzamo rezultatu.

Skola katram bérnam: ieteikumi ieklaujosas izglitibas istenosanai

Formativa vértésana atbalsta macisanos, sniedzot atbildes uz skoléna jautaju-
miem, pieméram: kas man izdodas?, ko es protu?, kas vél nepadodas?, kapéc?, ko
darit turpmak?, kas man jaiemacas nakamais?. Butiskaka formativas vértésanas
dala ir skolotaja komunikacija ar skolénu par vina virzibu jeb atgriezeniskas saites
sniegsana.

2.4.1.1. Ka sniegt atgriezenisko saiti, kas atbalsta macisanos?

Formativas vértésanas procesa kvalitativi sniegta atgriezeniska saite palidz
skolénam saprast gan to, ko vins jau zina un prot, gan to, ka vins macas - kadas
prasmes izmanto, attista, ko zina, prot, virzoties uz sasniedzamo rezultatu, un ko
nepiecieSams uzlabot. Formativas vértésanas procesa skolotajs (vai vienaudzi) var
sniegt atgriezenisko saiti par: 1) veikto uzdevumu un apgttajam zinasanam un
prasmém; 2) maci$anas procesu; 3) pasregulaciju; 4) skoléna personibu (Cakane,
2018).

Atgriezeniska saite par veikto uzdevumu palidz saprast virzibu uz macibu pro-
cesa noteikto sasniedzamo rezultatu:

e ka izdevies nemt véra uzdevuma nosacijumus, darba izpildes kritérijus;

e kas skolénam izdevies, ko vins jau zina un prot;
kas jadara turpmak, kurus no veiksmigajiem darba panémieniem izmantot;
kadi turpmakie izaicinajumi janem vera, pildot nakamos uzdevumus.

Pieméri
“Redzu, ka esi sapratis, kas ir perimetrs un ka to aprékinat, turpini trenéties precizi
izmerit figtiras malas nakamaja uzdevuma!”

“Izpilditais darbs liecina, ka tu proti veidot tabulas, lai attélotu klasesbiedru sniegto
informdciju aptauja. Vai vari pastastit Jekabam, ka tu to dariji? Stastot tu nostip-
rindsi savas prasmes.”
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Macisanas procesa raksturojums palidz saprast, ka skoléns ticis gala ar lielaka
vai mazaka uzdevuma izpildi un ko no Sis pieredzes izmantot turpmak. Procesu ir
1pasi svarigi parrunat ar skoléniem, kam ir gratibas planot un 1stenot macibu gaita
veicamas darbibas:

e ka skoléns lasijis un izpratis nosacijumus;

e ka izmantojis atgadnes;

e ka apzinajis un veicis vajadzigos solus, lai tiktu lidz rezultatam;
e ka sekojis l1dzi solu/darbibu izpildei.

Pieméri

“Tu pasvitroji atslégvardus un saprati, kas saja uzdevuma jadara. Ta tu pats sev
palidzeji pareizi paveikt So darbu. Ka tu doma, vai varési so strategiju izmantot art
turpmak?”

“Tu pirms stundas biji sakartojis savu darba vietu. Viss vajadzigais bija uz galda, un
tapeéc visus paredzetos darbus paveici laika. Man prieks par tevi!”

“Risinot uzdevumu, tu izmantoji atgadni “100 kvadrats’. Ta tev palidzéja parlieci-
naties, ka esi pareizi saskaitijis un atnémis. Prieks, ka pats iedomadjies, ka vari to
izmantot!”

Sniedzot atgriezenisko saiti par pasregulaciju, skoléenam veidojas prieksstats
par to, kadas pasregulacijas stratégijas darbojas, kas vinam palidz koncentréties
uzdevuma veiksanai, parvarot tiesi vinam raksturigas gritibas/skérslus, motivéjot
sevi darbibai.

Pieméri
“Uzdevumu veicot, tu uzliki skanu slapeéjosas ausis. Tu varéji koncentreties darbam.
Drosi dari ta ari nakamreiz!”

“Sis darbs prasija lielu piepuli. Kad saskdries ar griitibam, tu vairakas reizes léni
ieelpoji un izelpoji, un tad turpinaji darbu.”

Skola katram bérnam: ieteikumi ieklaujosas izglitibas istenosanai

Raksturojot skoléna personibas ietekméto macisanos, rodas iespéja palidzét
skolénam saprast savas intereses, sp€jas, stipras puses, rakstura iezimes un ka tas
tiek izmantotas macibas.

Pieméri
“Veicot radosus uzdevumus, tu esi gatavs ieguldit vairak darba. Bija prieks redzét
tevi ieintereseéti darbojamies!”

"Ja tev ir dotas izvéles iespéjas, tu pildi izaicinosus, gritakus uzdevumus. Tev ir
svarigi pasam izvéléties.”

Skolotaju sniegta atgriezeniska saite var bit planota - skolotajs to sniedz péc
konkréta uzdevuma vai darbibas veikSanas, noradot paveikto. Tapat ta var bat
neplanota vai situativa - konkréta bridi kadam skolénam nepiecieSama, lai vinu
atbalstitu turpmaka darba 1stenosana.

2.4.1.2. Ka pamanit katra skoléna izaugsmi un stipras puses?

Formativas vértésanas procesa ir svarigi apzinat katra skoléna izaugsmi, saru-
najoties ar skoléniem par viniem butisko - akadémisko progresu, celu uz individu-
ali nozimigo meérku sasniegSanu, gritibu parvarésanu, specifisku, macibu procesa
nozimigu prasmju attistibu, attieksmes mainu pret skolu un macisanos. Minéto
atspogulo vairaki pieméru apraksti.

e Daziem skoléniem nepiecieSams palidzét novértét pieliktas pules, ieguldito
darbu, pieaugoso patstavibu, prasmes planot un organizét savu darbu. To sko-
lotajs kopa ar skoléniem var vértét, uzskaitot laiku, kas veltits noteiktai nodar-
bei, un sasniegto, piefiks€jot gadijumus, kas raksturo konkrétu prasmju apguvi
noteikta laika perioda. Ja kadas prasmes pilnveide izvirzita ka individualais
meérkis, tad pieradijumus izaugsmei palidz identificét abi - skoléns un skolotajs.

e Ja bérns nepietiekami parvalda skolas macibu valodu, vértéSana nepiecieSams
aptvert ari vina valodas attistibas dinamiku, to dokumentéjot. Ta bis pieradi-
jumi, apliecinot bé&rnam, ko vin$ prata pirms laika un ko prot tagad. Sim nola-
kam der audioieraksti, darbu paraugi, socialu situaciju apkopojums u. c.
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e Skoléniem, kam raksturigi uzvedibas trauc€&jumi, nepiecieSams git pieradi-
jumus tam, ka vini aizvien sekmigak parvalda dazadas situacijas stundas un
arpus tam. Tapéc ir batiski apkopot informaciju, kas atspogulo parmainas, pie-
méram, situacijas, kuras skoléns patstavigi vai ar atgadinajumu atgriezas pie
darba, nepiemérotas uzvedibas epizoZu skaita samazinasanos.

e Ipasu spéju gadijuma butiski vértét skoléna akadémisko progresu, lai talantigie
skoléni redz, ka vinu izaugsmes iespé&jas nebeidzas lidz ar macibu programma
paredzéta satura apguvi. Salidzinot veiktos uzdevumus, skoléni pasi vai kopa
ar skolotaju var izvértét, ko par konkréto tematu zinaja sakuma, ko zina/prot,
tému noslédzot; skoléni var salidzinat pasu apglto ar programma paredzéto,
uzskaitot papildu ieguvumus.

2.4.1.3. Ka savstarpéja véertésana iesaistit vienaudzus?

Formativas vértésanas procesa ieteicams iesaistit vienaudZus. Tas nozimé, ka
skoléniem jamacas vertét ari citu paveiktais, sarunajoties par macisanos. Viegla-
kais cel$, ka to apgat, ir laut skoléniem vértét vienam otru, izmantojot ieprieks
zinamus kritérijus. Sakotnéji svarigi macities ievérot nosacijumu nosaukt vienigi
to, kas ir izdevies. Art gadijumos, kad kads nav ticis gala ar uzdevumu, skoléni macas
atbalstit un iedrosinat klasesbiedru turpmakai ricibai. Tikai tad, kad skoléni to ir
iemacijusies, seko nakamais solis - ieteikumu pausana, ko varétu darit turpmak vai
ka pilnveidot jau esoSo darbu. Nosaukta seciba ir bitiska! Masu sabiedriba skoléni,
neapgustot pirmo atgriezeniskas saites soli (kas ir izdevies), var tik loti koncentré-
ties uz otro (ko nepieciesams pilnveidot), ka pirmais (batiskakais) solis var ari izpalikt.

Tapéc ari skolotajiem, sniedzot atgriezenisko saiti, jaatceras, cik batiski ir sakt
ar to, ko skoléns paveicis vai prot izdarit, iedroSinot turpinat. Ta skolotaji modelé
sarunasanos par macisanos, ko vélak parnems skoléni. Savukart skoléni macas
sarunaties par pasa un citu ieguldito darbu, paveikto un gito gandarijjumu (vai
vilsanos), vini macas iedrosinat, atbalstit cits citu. VErtésana iesaistot vienaudzus,
katrs skoléns klasé klast par nozimigu macisanas resursu klasesbiedram.

Vertejot izaugsmi, ir bltiski ievérot ne tikai katra individuala skoléna, bet ari klases
ka grupas attistibu. To sakotnéji ieraudzit un apzinaties palidz skolotajs, komentéjot
notiekoso klasé un salidzinot to ar notikumiem, kas bija vérojami pirms tam.

s

Skola katram bérnam: ieteikumi ieklaujosas izglitibas istenosanai

Piemérs

“Es |oti lepojos ar jums! Saja stunda jus straddjat patstavigi, atbalstijat viens otru,
ja kads netika gala. Atcerieties, vel pirms ménesa es ka skolotaja devu noradijumus,
kurs kuram varétu palidzét. Tagad jds to darat pasi!”

Formativa vértésana maina macisanas vidi, laujot eksperimentét, kladities,
meklét risinajuma iespéjas patstavigi vai kopa ar citiem, virzoties uz merki.

2.4.1.4. Kadi pieradijumi var demonstrét skoléna macisanos?

Zinasanu un prasmju attistibu, ipasi sakumskolas posma, ieteicams vizualizét,
ta demonstréjot celu uz izvirzito merki. Izmantojot vizualiz€jumu, skoléns var labak
ieraudzit macisanas procesu un ieguldito darbu. Talak varat iepazities ar vairakiem
piemériem par vizualizacijas iesp&jam.

e Izveidot mapi, kura kraj pieradijumus virzibai uz individualo mérki/konkrétu
sasniedzamo rezultatu (skolénu darbi, vienaudZu un skolot3ja vértéjums, foto-
grafijas).

e Izveidot individuadlo mérku shematisku attélojumu (pieméram, tabulu, uzzi-
métu maju), kur katrs skoléns, sasniedzot pasa izvirzito mérki, atzime, ka izpil-
dits/sasniegts. Jaunakiem skoléniem ta var bat mérku maja, kur katrs majas
fragments ir ka individuals mérkis, ko var iekrasot. Vecakiem - pasu veidoti
Ziméjumi, shémas ar mérki un apakSmerkiem.

e Visa vecuma skoléni var veidot videodienasgramatas. Macibu gada sakuma
skoleni videoformata apraksta savu St gada maciSanas mérki, péc tam regulari
filmé virzibu uz to (tai skaita parmainas, gratibas u. tml.) (Beard, 2014).

e |zmanto vizualos atbalsta rikus, pieméram, klases kopéjo punktu krasanu Class
dojo sistema tiessaisté, krajot noteiktu daudzumu Zetonu, kastanu vai zilu par
paveikto. Sajos gadijumos nedrikst aizmirst par balvu, ko skoléni sanems, kad
merkis ir sasniegts. Skoléni pasi nosaka, vai ta ir doSanas pargajiena, kino skati-
Sanas klasé ar popkorna tatam, klases vakars ar spélém. Izmantojot $o sistéemu,
NEDRIKST savstarpéji salidzinat bérnu vai kladu uzkratos punktus, svarigi ir
trenéties, lai kopigi virzitos uz merki.
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MaciSanas procesa nozimigu prasmiju attistibas dinamiku var véertét skolotaju
grupa, kas strada ar konkréto klasi un parstav vairakus macibu priekSmetus. Lai
novertéetu prasmju attistibu, klasé var izmantot speciali izveidotu tabulu, piemé-
ram, skolénu sociali emocionalo prasmju novértéjumu.

Vairak lasiet: “Rokasgramata: Metodiskie panémieni skolénu sociali emocio-
nalo prasmju novértésanai skola” A3 pielikuma (pieejams: https://registri.visc.gov.
Iv/vispizglitiba/saturs/dokumenti/metmat/rokasgramata_met_pan_sem.pdf).

Skolénu attistibas dinamikas vértésana ir visu skolotaju atbildiba, tapéc saja
procesa ir batiski izveidot sistému, kuru izmantojot ir skaidrs, ka un kads skolénu
sniegums un izaugsme tiek vértéta. Viena macibu priekSmeta bérna sasniegto
salidzinat ar standarta sasniedzamajiem rezultatiem ir ierasti. Tacu, sastopoties ar
dazadibu klasé, ir svarigi pamanit dazados sasniegumus, iesp&jams, atskirigo, bet
katram bérnam nozimigo izaugsmi.

“Masu skola klases audzinatajs vismaz divas reizes gada - rudens un pava-
sara brivlaika - organizé skolotaju sarunas par katra skoléna izaugsmi, inte-
resém, stiprajam pusém un macibu vajadzibam. Sarunas aicinati visi skolotaji,
kas maca konkrétas klases bérnus. Sarunas rit péc skolas izstradata algoritma.
Procesa skolotaji ierauga bérnus citadi - vinu stipras puses un to, kas traucé
macities. Skolotaji vienojas, ka katru bérnu atbalstit nakamaja pusgada, izvir-
zot katram bérnam butiskus mérkus. Pieméram, vienam jamacas planot, citam
koncentréties, vel kadam japiestrada pie lasitprasmes. Viss tiek pierakstits
skolénu “mapé”. Skolot3ji art vienojas, ka atbalstit skolénus, un péc laika vérté
izaugsmi. Péc Sim sarunam ir skaidrs, ka klasé ir bérni, kuriem ir nepiecieSama
mirkla uzmaniba, pieméram, pietiek pamat ar galvu, lai turpina iesakto darbu.
Savukart ir skoléni, kuriem péc katra veikta sola jasniedz pozitiva atgriezeniska
saite par padarito. Skolotaji jitas drosaki un parliecinataki, ja zina, ka atbalstit
bérnus macibas. Ta tiek dalita atbildiba un ari prieks par panakumiem.”

Skolas direktore

Tadéjadi 1pasu nozimi iegust skolotaju savstarpéja sadarbiba - skolotaji cits
citam var palidzét ieraudzit bérnu attistibas dinamiku, sasniegto un celu, ka tas
1stenots.

Skola katram bérnam: ieteikumi ieklaujosas izglitibas istenosanai

2.4.2. Summativa vértésana

Summativa vertésana klasé lauj saprast, kadus rezultatus skoléniem izdevies
sasniegt - ko skoléni ir iemacijusies noteikta perioda. Summativa vértésana,
tapat ka formativa vértésana, ari salidzina skoléna sniegumu ar planoto skolénam
sasniedzamo rezultatu. Lidz ar summativo vértéjumu noslédz konkrétu macisanas
posmu, pieméram, konkréta temata apguvi.

Klase, kura macas dazadi skoléni, armt summativie vertéjumi bas atskirigi. Dazi
bérni spés uzradit augstus sasniegumus, citi, ari ieguldot papildu darbu, spés pat-
stavigi veikt pazistamus uzdevumu veidus, procesa izmantojot atbalsta materialus.
Tapéc summativos vértéjumus nedrikst savstarpégji salidzinat un ranzét, jo ta var
radit apstaklus savstarpéjai neiecietibai skolénu vida.

leklaujosas skolas klase vienlaikus var macities skoléni, kas apgust dazadas izgli-
tibas programmas, lidz ar to planotie skoléniem sasniedzamie rezultati atskirsies.
Vértésana izmanto konkrétajiem skoléniem apgtstamajas macibu programmas un
individualaja plana noteiktos sasniedzamos rezultatus. Dazas skolas skoléniem
vajadzés paskaidrot, kapéc vértésana dazadiem skoléniem norisinas atskirigi vai
ari skolénu sniegums tiek vertéts pec atskirigiem kritérijiem. Skolas, kur par daza-
dibu un tas nozimi ar skoléniem sarunajas jau no pirmajam klasém, sads papildu
uzsvars, visdrizak, nebids nepiecieSams.

Istenojot dazadas izglitibas programmas viena klasé un veicot summativo vér-
tésanu, nepiecieSams vienoties par atbildem uz dazadiem jautajumiem.

e Ka atbalstit skolotajus, veidojot parbaudes un citu veidu summativi vértéja-
mus darbus? Pieméram, skoléni no dazadam izglitibas programmam/atskiri-
gam macibu vajadzibam var sanemt atskirigus parbaudes darba noforméjumus,
saturam neatskiroties. Dalai skolénu katru uzdevumu nepiecieSams sanemt uz
atseviskas lapas. Citiem skoléniem nepiecieSams pasvitrot atslégvardus, palie-
linat burtu izméru, atstat vairak vietas darbam u. tml. Ja klasé ieklauti bérni ar
garigas attistibas traucéjumiem, papildu laiks javelta parbaudes darbu izstra-
dei, kas lauj izvertét specifiskaja programma ieklautos sasniedzamos rezul-
tatus.
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e K3 skolénus parbaudes un citu summativi vértéjamu darbu laika nodrosinat ar
nepiecieSamo atbalstu (pieméram, atvélét vairak laika uzdevumu/darbu izpil-
dei, izlasit teksta uzdevumu skolénam prieksa, parveidot vieglaja valoda uzde-
vuma nosacijumu un izmantojamo materialu)?

e K3 ar skoléniem sarunaties par parbaudes un citu summativi vértéjamu darbu
rezultatiem? Ja skolotajs atbalstijis bérnu macisanos, izmantojot formativo ver-
tésanu, skoléni zina savas stipras puses un macisanas vajadzibas, vini macas
izvértét iegito summativo vértéjumu, saprotot, ka pasa macisanas to ir ietek-
mejusi.

Veértésanai kopuma japalidz nostiprinat prieksstatu, ka katrs bérns var macities
veidot tolerantu attieksmi pret dazadibu, pienemot to, ka katra skoléna izaug-
sme un sasniegtais ir atskirigs, tacu tadé| ne mazak nozimigs. $ada vidé mazinas
bérnu savstarpéja salidzinasana, skolotaji iemacas izvirzit augstas ieceres visiem.
Petijumi rada, ka mérktiecigi vadita ieklaujosa skola skoléni uzrada augstaku aka-
démisko un socialo izaugsmi.

Ko atceréties un pardomat ikdienas darba?

Vai misu skolas bérniem ir iespéjas novértét visu savas klases skolénu daza-
dos sasniegumus? Ka vini ierauga to, ko padarijusi pasi, ko paveikusi citi? Ka
novérté skolénu pieliktas pales un individualo progresu? Vai skoléni klasée
saprot, kapéc dazadiem skoléniem ir atskirigi sasniegumi, neskatoties uz iegul-
dito darbu? Ka vini attiecas pret So dazadibu?

Skola katram bérnam: ieteikumi ieklaujosas izglitibas istenosanai
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Nobeigums

Metodiskais lidzeklis dod iesp€ju iepazities ar ieklaujosas izglitibas 1stenosa-
nas celu - skolas komandas lomu, pedagogu savstarpéjo sadarbibu, ieklaujosu
praksu 1stenosanu klasé, domajot par ikvienu skolénu. Ja gribam rosinat visu bérnu
macisanos, mums ir jazina, ka to darit. Tacu $is zinasanas paliek tikai teorétiskas,
ja netiek izméginatas prakse, meklgjot veidus, ka labak to 1stenot tiesi pie mums.
Tapéc svarigi ir lasito pardomat un izmeéginat, sakot ar kaut ko vienu, refleksivi
vértéjot savu pieredzi.

Cela uz ieklaujosu skolu un pedagogiju ir batiski (Florian, 2015):
koncentréties uz visu bérnu macisanu;

pienemt, ka skolénu spé&jas nav fiksétas;
nepienemt uzskatu, ka daZi bérni trauce citu izaugsmei;
klasé notieko3So interpretét ka izaicinajumu, pedagogiskas izaugsmes iespé€ju.

Izklausas vienkarsi, tacu, lai to i1stenotu, ir vajadziga komanda, kas atbalsta,
palidz, meklé risinajumu, nebaidas kladities. Ir svarigi, ka macas nevis tikai skoléni
(apglstot paredzéto saturu) vai tikai skolotaji (domajot, ka So saturu labak iemacit),
bet to dara visa skolas kopiena, reflektivi vértéjot izdoSanas un neveiksmju iemes-
lus, lai tos izmantotu turpmaka macibu procesa.

leklaujosa skola veido sabiedribu, kura ikviens jitas labi un var istenot savus
un kopienai batiskus méerkus.

“n

© Valsts izglitibas satura centrs | ESF projekts Nr. 8.3.1.1/16/1/002 Kompeten&u pieeja macibu saturd 29



Izmantotie avoti

Skola2030 izstradatie materiali

Diagnosticéjosie darbi, pieméram, Rékinpratiba, tekstpratiba un pasvadiba. Diag-
nosticejosais darbs, uzsakot 1. klasi [tieSsaiste]. Skola2030 [skatits 2021. g.
19. jalija). Pedagogiem pieejams: https:/mape.skola2030.lv/resources/1381

Ka attistit caurviju prasmes? [tieSsaiste] : metodiskais lidzeklis skolotajiem.
Skola2030 [skatits 2021. g. 19. jalija). Pieejams: https:/mape.skola2030.lv/
resources/6285

Macibu procesa pilnveides atbalsts [tiessaiste] : metodiskie ieteikumi parmainu
vaditajiem un Tstenot3jiem skola. Skola2030 [skatits 2021. g. 19. jalija].
Pieejams: https:/mape.skola2030.lv/resources/5949

Redzéjums par skolénu [tiessaiste]. Skola2030 [skatits 2021. g. 19. jalijal.
Pieejams: https:/www.skola2030.lv/Iv/macibu-saturs/merki-skolenam/
redzejums-par-skolenu

Sociali emocionalda macisanas. Nodarbibu plani 1.-12. klasei [tie$saiste] : metodis-
kais lidzeklis. Skola2030 [skatits 2021. g. 19. jlija]. Pieejams: https:/mape.
skola2030.lv/resources/5806

Speciala izglitiba [tiessaiste] : macibu lidzeklu un programmu paraugu saraksts.
Skola2030 [skatits 2021. g. 19. jalijal. Pieejams: https://skola2030.Iv/Iv/
skolotajiem/speciala-izglitiba

Citi avoti par ieklaujoso izglitibu

Atbalsta pasakumu nodrosinasana visparéjas izglitibas iestades [tiessaiste] :
metodiskais lidzeklis. Valsts izglitibas satura centrs, 2019 [skatits 2021. g.
19. jalija). Pieejams: https:/registri.visc.gov.lv/specizglitiba/dokumenti/
metmat/metiet_atb_pas_nodr.pdf

Beard, K. S. (2014). Theoretically Speaking: An Interview with Mihaly
Csikszentmihalyi on Flow Theory Development and Its Usefulness in Addressing
Contemporary Challenges in Education. Educ Psychol Rev (2015)

Skola katram bérnam: ieteikumi ieklaujosas izglitibas istenosanai

Boekaerts, M. (2010). The Crucial Role of Motivation and Emotion in classroom
learning. The nature of Learning: OECD.

Booth, T. and Ainscow, M. (2002). Index for INCLUSION: Developing Learning and
Participation in Schools [tiessaiste]. Centre for Studies on Inclusive Education,
United Kingdom [skatits 2021. g. 19. jalija]. Pieejams: https:/www.eenet.org.
uk/resources/docs/Index%20English.pdf

Cakane, L. (2018). Formativas vértésanas lomas pastiprinasands, istenojot
madcisanos iedzilinoties. Maci$anas lietpratibai. Riga : LU Akadémiskais apgads,
131.-145. Ipp. Pieejams: https:/www.siic.lu.lv/fileadmin/user_upload/lu_por-
tal/projekti/siic/Kolektiva_monografija/5-nodala-Macisanas_Lietpratibai.pdf

Dixon, G, Lois, M. A. (2004). Making inclusion work for children with Dysprexia.
New York : Routledge Falmer Press.

European Agency for Special Needs and Inclusive Education (2018). Supporting
Inclusive School Leadership [tieSsaiste]. Literature Review, Pp. 8.-11. [skatits
2021. g. 19. jalija]. Pieejams: https:/www.european-agency.org/sites/
default/files/SISL_Literature_Review.pdf

Faragher, L. (2012). Preparing teachers to work in inclusive classrooms: Key lessons
for the professional development of teacher educators from Scotland’s
Inclusive Practice Project. Journal of Teacher Education, 63(4), 275-285.

Faragher, R., Robertson, P, Bird, G. (2020). International guidelines for the
education of learners with Down syndrome. Teddington, UK: DSi.

Florian, L. (2015). Inclusive Pedagogy: A transformative approach to individual
differences but can it help reduce educational inequalities? [tieSsaiste]. Scottish
Educational Review 47(1), 5-14. [skatits 2021. g. 19. jalija]/ Pieejams: https:/
www.scotedreview.org.uk/media/microsites/scottish-educational-review/
other-docs/2015_47-1_May_03_Florian.pdf

Florian, L. (2015). The Inclusive Pedagogical Approach. Voices From The North:
Calling for Inclusion in Education. Conference publication, University of
Lapland Printing Centre, Rovaniemi 201.

© Valsts izglitibas satura centrs | ESF projekts Nr. 8.3.1.1/16/1/002 Kompetencu pieeja macibu saturd

30


https://mape.skola2030.lv/resources/1381
https://mape.skola2030.lv/resources/6285
https://mape.skola2030.lv/resources/6285
https://mape.skola2030.lv/resources/5949
https://www.skola2030.lv/lv/macibu-saturs/merki-skolenam/redzejums-par-skolenu
https://www.skola2030.lv/lv/macibu-saturs/merki-skolenam/redzejums-par-skolenu
https://mape.skola2030.lv/resources/5806
https://mape.skola2030.lv/resources/5806
https://skola2030.lv/lv/skolotajiem/speciala-izglitiba
https://skola2030.lv/lv/skolotajiem/speciala-izglitiba
https://registri.visc.gov.lv/specizglitiba/dokumenti/metmat/metiet_atb_pas_nodr.pdf
https://registri.visc.gov.lv/specizglitiba/dokumenti/metmat/metiet_atb_pas_nodr.pdf
https://www.eenet.org.uk/resources/docs/Index%20English.pdf
https://www.eenet.org.uk/resources/docs/Index%20English.pdf
https://www.siic.lu.lv/fileadmin/user_upload/lu_portal/projekti/siic/Kolektiva_monografija/5-nodala-Macisanas_Lietpratibai.pdf
https://www.siic.lu.lv/fileadmin/user_upload/lu_portal/projekti/siic/Kolektiva_monografija/5-nodala-Macisanas_Lietpratibai.pdf
https://www.european-agency.org/sites/default/files/SISL_Literature_Review.pdf
https://www.european-agency.org/sites/default/files/SISL_Literature_Review.pdf
https://www.scotedreview.org.uk/media/microsites/scottish-educational-review/other-docs/2015_47-1_May_03_Florian.pdf
https://www.scotedreview.org.uk/media/microsites/scottish-educational-review/other-docs/2015_47-1_May_03_Florian.pdf
https://www.scotedreview.org.uk/media/microsites/scottish-educational-review/other-docs/2015_47-1_May_03_Florian.pdf

Jordan, A., Schwartz, E., McGhie-Richmond, D. (2009). Preparing teachers for
inclusive classrooms. Teaching and Teacher Education, 25(4), 535.-542.

Kol¢anovs, B., Tiina, A., Zankovska-Odina, S. (2014). lkviens ir gaidits skola
[tieSsaiste]: metodiskais materials pedagogiem jauniebraukuso skolénu un
vinu gimenu ieklausanas sekmésanai. Cilvéktiesibu studiju centrs [skatits
2021. g. 19. jalija]. Pieejams: https:/www.integration.lv/uploads/files/
informativie-materiali/2012/metodiskais_materials_ikviens_ir_gaidits_skola.
pdf

Reigase, M., Prudnikova, I. (2017). leteikumi ieklaujosas izglitibas istenosanai

[tieSsaiste]. Valsts izglitibas satura centrs [skatits 2021. g. 19. jalijal. Pieejams:

https://registri.visc.gov.lv/specizglitiba/dokumenti/metmat/metiet_iekl_izgl_
ist.pdf

Rokasgramata: Metodiskie panémieni skolénu sociali emocionalo prasmju nover-
tésanai skola [tieSsaiste]. Learning to be, 2020 [skatits 2021. g. 19. jalijal.
Pieejams: https:/registri.visc.gov.lv/vispizglitiba/saturs/dokumenti/metmat/
rokasgramata_met_pan_sem.pdf

Theoharis, G., Causton, J. (2015). Leading Inclusive Reform for Students With
Disabilities: A School and Systemwide Approach : Theory Into Practice,
53:82-97.

Tomlinson, C. A. (2017). How to Differentiate Instruction in Academically Diverse
Classrooms : 3rd Edition. ASCD Book, 186.

UNESCO (2020). Global Education Monitoring Report [tiessaiste]: Inclusion
and Education: All Means All [skatits 2021. g. 19. jdlija]. Pieejams:
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000373718

Zelazo, P. D., Blair, C. B., Willoughby, M. T. (2016). Executive Function:
Implications for Education [tieSsaiste]. NCER 2017-2000. Washington, DC:

National Center for Education Research, Institute of Education Sciences, U.S.

Department of Education [skatits 2021. g 19. jalija]. Pieejams:
https://ies.ed.gov/ncer/pubs/20172000/pdf/20172000.pdf

Skola katram bérnam: ieteikumi ieklaujosas izglitibas istenosanai

© Valsts izglitibas satura centrs | ESF projekts Nr. 8.3.1.1/16/1/002 Kompetencu pieeja macibu saturd

31


https://www.integration.lv/uploads/files/informativie-materiali/2012/metodiskais_materials_ikviens_ir_gaidits_skola.pdf
https://www.integration.lv/uploads/files/informativie-materiali/2012/metodiskais_materials_ikviens_ir_gaidits_skola.pdf
https://www.integration.lv/uploads/files/informativie-materiali/2012/metodiskais_materials_ikviens_ir_gaidits_skola.pdf
https://registri.visc.gov.lv/specizglitiba/dokumenti/metmat/metiet_iekl_izgl_ist.pdf
https://registri.visc.gov.lv/specizglitiba/dokumenti/metmat/metiet_iekl_izgl_ist.pdf
https://registri.visc.gov.lv/vispizglitiba/saturs/dokumenti/metmat/rokasgramata_met_pan_sem.pdf
https://registri.visc.gov.lv/vispizglitiba/saturs/dokumenti/metmat/rokasgramata_met_pan_sem.pdf
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000373718
https://ies.ed.gov/ncer/pubs/20172000/pdf/20172000.pdf

D o M AT Valsts izglitibas satura centra istenotd
— ° projekta "Kompetencu pieeja macibu satura”
— mérkis ir izstradat, aprobét un péctecigi
D A R I T ieviest Latvija tadu visparéjas izglitibas
i saturu un pieeju macisanai, lai skoléni gatu
dzivei 21. gadsimtd nepiecieSamas zinasanas,
Z I N AT. prasmes un attieksmes.

Projekts Nr. 8.3.1.1/16/1/002 Kompetencu pieeja macibu satura

NACIONALAIS A EIROPAS SAVIENIBA
PAEII\ISSTIZ%AZ%) 7 Eiropas Socialais
Valsts izglitibas satura centrs gl fonds

IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE

© Valsts izglitibas satura centrs | ESF projekts Nr.8.3.1.1/16/1/002 Kompetencu pieeja macibu saturd



	_3znysh7
	_2et92p0
	_4d34og8
	_l8yp5tmvw0ma
	_1hc4jd68cryr
	_rtici1d2xedm
	_2bn6wsx
	Ievads
	1. Kā virzīt skolas kā organizācijas darbu katra bērna atbalstam?
	1.1. Kādu skolu kopā veidot?
	1.1.1. Kā veidot visu ieinteresēto pušu sarunu par skolas vīziju un vērtībām?
	1.1.2. Kā novērtēt esošo situāciju?
	1.1.3. Kā formulēt mērķus un attīstības virzienus?

	1.2. Kā veidot komandu un stiprināt personālu?
	1.2.1. Kā veicināt personāla izaugsmi?
	1.2.2. Kā paplašināt atbalsta personāla komandu?

	1.3. Kā veidot iekļaujošu skolas kā organizācijas kultūru?
	1.3.1. Kā saskaņot un dažādiem skolēniem pielāgot mācību saturu?
	1.3.2. Kā virzīt un atbalstīt katru skolotāju?
	1.3.3. Kā veidot iekļaujošus pasākumus un tradīcijas?
	1.3.4. Kā veidot attiecības ar plašāku kopienu?


	2. Kā mācībās iesaistīt katru skolēnu?
	2.1. Kā klasē veidot emocionāli drošu un atbalstošu vidi?
	2.2. Kā iepazīt skolēnu mācīšanās vajadzības?
	2.2.1. Kā skolēns mācās?
	2.2.2. Ko skolēns jau zina un prot par konkrēto mācību saturu? 
	2.2.3. Kādas ir skolēna stiprās puses pilnvērtīgai iesaistei mācībās?
	2.2.4. Kā skolēnam attīstīt patstāvīgās mācīšanās prasmes?
	2.2.5. Kā skolēns apgūst sociālās normas, noteikumus?

	2.3. Kā organizēt diferencētu mācību procesu?
	2.3.1. Kā diferencēt mācību saturu?
	2.3.2. Kā diferencēt mācību procesu?
	2.3.3. Kā diferencēt mācību procesā radītos produktus?
	2.3.4. Kā mācību fizisko vidi pielāgot dažādiem skolēniem?

	2.4. Kā vērtēt sniegumu un izaugsmi?
	2.4.1. Formatīvā vērtēšana
	2.4.1.1. Kā sniegt atgriezenisko saiti, kas atbalsta mācīšanos?
	2.4.1.2. Kā pamanīt katra skolēna izaugsmi un stiprās puses?
	2.4.1.3. Kā savstarpējā vērtēšanā iesaistīt vienaudžus?
	2.4.1.4. Kādi pierādījumi var demonstrēt skolēna mācīšanos? 

	2.4.2. Summatīvā vērtēšana

	Nobeigums
	Izmantotie avoti


